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Rozdzial 1. Przepisy definiujgce

§1

llekro¢ w dalszych punktach jest mowa:

1.

oW

1S

9.

Szkole — nalezy przez to rozumieé Zespot Szkot Ogélnoksztatcqeych im. Stefana Zeromskiego W
Ttawie;

Liceum — nalezy przez to rozumieé trzyletnie Liceum Ogdlnoksztalcgce;

Gimnazjum — nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum Publiczne;

Studium — nalezy przez to rozumiecé Szkote Policealng,

Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
(tekst jednolity: Dz.U. z 2015 r. poz. 2156 z pozn. zm.);

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Statut Szkoty;

. Dyrektorze, Wicedyrektorach, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow, Radzie Szkoty i Samo-

rzqdzie Uczniowskim— nalezy przez to rozumie¢ organy Szkoly,

. Uczniach i Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow, ich rodzicow oraz prawnych opieku-

now,
Wychowawcach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli ktorym powierzono opieke nad jednym
z oddzialow Szkoty,

10. Organie Prowadzgcym - nalezy przez to rozumie¢ Powiat ltawski,
11. Organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkolq — nalezy przez to rozumie¢ dziatajgce-

go w imieniu Wojewody Warminsko — Mazurskiego Kuratora Oswiaty w Olsztynie;

12. Kuratorze Oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ Warminsko — Mazurskiego Kuratora Oswiaty w

Olsztynie;

13. Dziennik — nalezy przez to rozumieé zaréwno dziennik w wersji papierowej, jak i dziennik elek-

troniczny.

14. MOS - nalezy przez to rozumieé¢ Miedzyszkolny Osrodek Sportowy;
15. Uczestnikach - nalezy przez to rozumie¢ uczestnikow zaje¢ prowadzonych przez Miedzyszkolny

Osrodek Sportowy,



Rozdzial I1. Nazwa szkoly i inne informacje
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§ 2

Szkota uzywa nazwy ,,Zespol Szkét Ogolnoksztalcacych imienia Stefana Zeromskiego” w
Itawie.

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych jest szkota publiczng,.

W sktad Zespotu Szkét wehodza:

1) Liceum Ogolnoksztalcgce - zatozone 12 listopada 1946 roku;

2) Gimnazjum Publiczne - zatozone 1 wrze$nia 2001 roku;

3) Szkola Policealna na podbudowie szkoty $rednie;j.

4) Miedzyszkolny Osrodek Sportowy;

Na wniosek Rady Szkoty lub wspolny wniosek nauczycieli, przedstawicieli rodzicow i ucznidéw,
organ prowadzacy Szkole moze nada¢ wspdlne imie, dla szkot wchodzacych w sktad zespotu
lub poszczegdlnych szkot zespotu.

Siedziba Szkoty znajduje si¢ w Itawie przy ulicy Sienkiewicza 1.

Za zgoda organu prowadzacego moga by¢ otwierane inne szkoty.

§3

Gimnazjum uzywa nazwy ,,Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych — Gimnazjum Publiczne”.

Nauka w Gimnazjum trwa trzy lata i konczy si¢ egzaminem przeprowadzanym w ostatnim roku
nauki. Ukonczenie Gimnazjum daje mozliwosci dalszego ksztatcenia si¢ w szkole ponadgimna-
zjalnej.

Liceum uzywa nazwy ,,Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych — Liceum Ogolnoksztatcace im Ste-
fana Zeromskiego”.

Szkota oraz Liceum posiadajg sztandary towarzyszace uroczysto§ciom na zasadach opisanych w
ceremoniale szkoty.

Czas nauki w Liceum wynosi trzy lata a jego ukonczenia umozliwia uzyskanie §wiadectwa doj-
rzalo$ci po zdaniu egzaminu maturalnego.

Szkola Policealna uzywa nazwy ,, Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych — Szkota Policealna”.
Czas nauki w Szkole Policealnej wynosi dwa lata ( cztery semestry ) a jego ukonczenia umoz-
liwia uzyskanie dyplomu potwierdzajace kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu.

MOS uzywa nazwy - Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych - Miedzyszkolny Osrodek Sportowy;

§ 4

Organem prowadzacym Szkote jest Powiat Itawski. Siedziba organu prowadzacego znajduje si¢
w Starostwie Powiatowym w Itawie przy ulicy Andersa 2a.

Nadz6r pedagogiczny nad szkotg prowadzi Warminsko — Mazurski Kurator O$wiaty w Olszty-
nie.

§5

Przebieg uroczystos$ci odbywajacych sie w Szkole okresla ceremoniat szkolny.

1.

§ 6

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
la. Zasady korzystania z dziennika elektronicznego okresla Regulamin korzystania z dziennika
elektronicznego.



2.

Zasady prowadzenia przez Szkole¢ gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja odrebne
przepisy.

§7

Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

=

§8

Swiadectwa wydane przez Szkote sa dokumentami urzedowymi.
Zasady wydawania swiadectw i innych dokumentéw szkolnych ich wzory, sposob dokonywa-
nia ich sprostowan, wystawianie duplikatow oraz odptatnos$¢ za te czynnosci okreslajg odrebne

przepisy.



Rozdziat I11. Cele i zadania szkoly

§ 9

Szkota realizuje cele 1 zadanie okreslone w Ustawie, przepisach wydanych na jej podstawie oraz
niniejszym statucie i w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kie-
ruje sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia.

[EEN

§ 10

. Nauka w Szkole, w zakresie ramowych planéw nauczania, jest bezplatna.

Celem Szkoty jest ksztatcenie i wychowanie przygotowujace do dalszej nauki i zycia we wspot-
czesnym $wiecie.

Ksztalcenie i wychowanie shuzy rozwijaniu u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci
Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego i ogolnoludzkiego dziedzictwa kulturowego.

Szkota przygotowuje do wypetniania obowiazkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o za-
sady solidarnos$ci, demokracji, sprawiedliwosci tolerancji i wolnosci.

§11

Szkota przekazuje uczniom ogdlng wiedz¢ o cztowieku i spoteczenstwie, o problemach spo-

tecznych 1 ekonomicznych kraju i1 §wiata, o kulturze, srodowisku przyrodniczym i jego ochro-

nie, nauce, technice i pracy.

Szkota w zakresie nauczania zapewnia uczniom, w szczegdlnosci :

1) nauke¢ poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢ w mowie i w pisSmie z wykorzysta-
niem réznorodnych technik wyrazu oraz czytania za zrozumieniem;

2) rozwijanie zdolno$ci analitycznego i syntetycznego myslenia;

3) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazywanych
tresci;

4) rozwijanie zdolno$ci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci,

5) traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg samg w sO-
bie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia Swiata, ludzi i siebie;

6) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

7) poznanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej
1 $wiatowej;

8) dokonanie $wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i jego kontynuacje.

Nauczyciele stwarzaja uczniom warunki do nabywania nastgpujacych umiejetnosci:

1) planowania, organizowania i oceniania wlasnej nauki, przyjmowania za nig odpowiedzial-
nosci;

2) skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu wi-
dzenia i uwzgledniania pogladéw innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ jezykiem oj-
czystym, przygotowania do publicznych wystapien;

3) efektywnego wspotdziatania w zespole, budowania wigzi miedzyludzkich, podejmowania
indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dzialania na gruncie zachowania obo-
wigzujacych norm;

4) rozwigzywania problemow w sposob tworczy;

5) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z roznych zrodet, efektywnego
postugiwania si¢ technologiami informacyjnymi i komunikacyjnymi;

6) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenie potrzebnych do§wiadczen i nawy-
kow;

7) rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;



1.

1.
2.

2a

8) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw i proble-
mow spotecznych.

§12

Szkota realizuje wlasny Program Wychowawczy i Profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwo-
jowych ucznia oraz potrzeb $rodowiska, uchwalony przez Rade¢ Rodzicéw w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna.

§13

Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej wspierajg rodzicow w realizacji ich zadan wycho-
wawczych tak, aby umozliwi¢ uczniom przyjmowanie odpowiedzialnosci za wiasne zycie i
rozwdj osobowy , oraz tworza w Szkole warunki sprzyjajace zarowno wszechstronnemu rozwo-
jowi osobowemu uczniéw ( w wymiarze fizycznym — w tym zdrowotnym, psychicznym, inte-
lektualnym, moralnym i duchowym ), jak i ich rozwojowi spotecznemu, wspierajac przy tym:

1) rozwijanie dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra i
pickna w $wiecie;

2) poczucie uzytecznosci zarowno poszczegdlnych przedmiotéw nauczania, jak i catej eduka-
cji na danym etapie;

3) dazenie do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym, umiejetne godzenie do-
bra wlasnego z dobrem innych odpowiedzialnosci za siebie z odpowiedzialno$cig za in-
nych, wolnos$ci wlasnej z wolnos$cig innych;

4) poszukiwanie, odkrywanie i dazenie na drodze rzetelnej pracy do osiagni¢cia wielkich ce-
16w zyciowych 1 warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie;

5) uczenie szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygoto-
wanie do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie;

6) dazenie do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyborow i hierarchizacji
wartosci;

7) ksztaltowanie w sobie postawy dialogu, umiej¢tnosci shuchania innych i rozumienia ich
pogladéw oraz umiejgtnosci wspotdziatania 1 wspottworzenia w szkole wspolnoty nauczy-
cieli 1 uczniow;

8) rozwijanie umiej¢tnosci samokontroli i samooceny;

9) ksztalcenie umiejetnos¢ planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku;

10) mozliwosci podtrzymywania tozsamosci narodowe;j i religijne;j;

11) podtrzymanie tradycjii ceremoniatu Szkoty;

12) wychowanie przez nauke¢ do pracy;

13) stwarzanie warunkow do ksztattowania postaw prozdrowotnych, zapobieganie patologiom
1 niedostosowaniu spotecznemu.

§ 14

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych jest szkota integracyjna.

Podstawowe cele i1 zadania opiekuncze Szkoty jako placowki integracyjne;j to:

1) zapewnienie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty;

2) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej we wspotpracy z poradnig

psychologiczno — pedagogiczng i przy udziale pedagoga szkolnego;

3) organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi.
Szkota zapewnia uczniom opieke i pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formie: zajec
uzupelniajacych, indywidualnej pomocy wychowawcow 1 nauczycieli, porad dla uczniow, po-
rad 1 konsultacji dla rodzicow, zaje¢ zwigzanych z wyborem dalszego kierunku ksztalcenia,
zaje¢ prowadzonych przez pedagoga szkolnego. Diagnoze potrzeb uczniow przeprowadzajg

7



wychowawcy klas we wspolpracy z pedagogiem szkolnym we wrzesniu kazdego roku szkol-
nego, a takze na biezaco w razie koniecznosci.
3. Szkota sprawuje nad uczniami opieke zgodng z obowigzujgcymi przepisami bezpieczenstwa i
higieny pracy.
4. Szkota otacza szczegdlng opiekg mtodziez niepelnosprawng i zapewnia im, w miarg swoich
mozliwosci, warunki do pelnego uczestnictwa w procesie edukacyjnym.
5. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wtasciwego rozwoju uczniow stotowka
internacka pelni role stotdéwki szkolne;.
6. Organizacja nauczania w klasach integracyjnych
1) Ksztalcenie, wychowanie i opieke dla uczniow niepetnosprawnych organizuje si¢ w szkole
ogolnodostepne;.
2) W szkole ze wzgledu na baze, $rodki dydaktyczne oraz kwalifikacje nauczycieli istnieje
mozliwos¢ organizacji klas integracyjnych.
3) Klasy integracyjne organizowane s3 w porozumieniu z rodzicami i organem prowadzacym
szkofle.
4) Kwalifikacji uczniow do klasy integracyjnej dokonuje Szkolna Komisja Rekrutacyjna powo-
tana przez dyrektora szkoty.
5) Nabor dzieci pelnosprawnych do klasy I integracyjnej odbywa si¢ na zasadzie dobrowolnej
deklaracji rodzicow.
6) Ilos¢ zaje¢ edukacyjnych okresla szkolny plan nauczania.
7) Organizacja pracy w klasach integracyjnych:
W Klasie uczy si¢ do 20 uczniow, w tym do 5 uczniéw niepetnosprawnych.
8) W celu zapewnienia optymalnego rozwoju intelektualnego, spotecznego, zdrowotnego
I emocjonalnego uczniow zatrudniony jest zespot specjalistow:
a.  pedagog szkolny,
b.  nauczyciele specjali$ci m.in. oligofrenopedagog, rewalidator
c.  pielegniarka szkolna.

§ 14a
Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych jest szkota integracyjna
1. Szkota wspiera promowanie i organizowanie wolontariatu. Celami gtéwnymi Szkolnego Wo-
lontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na
rzecz potrzebujacych pomocy.
2. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w §rodowisku lokalnym oraz zgla-
szanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora
Szkoty);

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngtrzne.

3. Duziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcow oddzialow wraz z klasami,

2) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,

3) rodzicow,

4) inne osoby i instytucje;

§ 15

Szkota zapewnia realizacj¢ zadan o ktorych mowa w §§ 10, 11, 13 i 14 poprzez:
1)tworzenie warunkéw do spetniania przez uczniow obowigzku nauki;
2)kontrolg realizacji obowigzku szkolnego;
3)zatrudnianie nauczycieli posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje;
4)realizacj¢ ustalonych programdow nauczania;



5)organizowanie i prowadzenie kot zainteresowan;

6)organizowanie wycieczek dydaktyczno — krajoznawczych;

7)organizowanie roéznorodnych form pracy wychowawczej, warsztatow dyskusji, samodziel-
nych zadan uczniow, zadan grupowych;

8)organizowanie poradnictwa w zakresie problemow emocjonalnych zwigzanych z dorasta-
niem i dojrzewaniem, konfliktami w rodzinie;

9)wspieranie szkolnej i mi¢gdzyszkolnej samorzadno$ci mtodziezy;

10) wspotprace ze srodowiskowymi placowkami wychowawczymi, $Swietlicami profilaktycz-
nymi, Klubami, ogniskami wychowawczymi w zakresie poradnictwa rodzinnego;

11) prowadzenie orientacji zawodowe;j.

§ 16

1. W Szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i organi-
zacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogace-
nie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia 1 organizacje, o ktorych mowa w ust. 1,
wyraza Dyrektor po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozy-
tywnej opinii Rady Szkoty 1 rady rodzicow.

§ 17

Formy sprawowania indywidualnej opieki nad niektérymi uczniami:

1) indywidualne nauczanie obejmuje dzieci i mtodziez, ktérych stan zdrowia uniemozliwia
lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty;

2) zwolnienia z niektorych przedmiotow, na podstawie orzeczenia lub opinii poradni psycho-
logiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzi-
cOW - zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu;

3) pomoc materialna, w miar¢ posiadanych srodkéw uczniom z powodu trudnych warunkow
rodzinnych lub losowych. Pomoc materialna dla uczniéw ma posta¢ swiadczen o charakte-
rze socjalnym lub motywacyjnym. Uczen moze korzysta¢ rownoczes$nie z obydwu form
pomocy.

4) pomoc w uzyskaniu stypendium uczniom szczeg6lnie zdolnym za:

a.  wyniki w nauce;
b.  osiagnigcia artystyczne i sportowe.



Rozdzial 1V. Organy Szkoly

2

2.
3.

§ 18

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2)Rada Pedagogiczna;

3)Rada Szkoty;

4)Rada Rodzicow;

5)Samorzad Uczniowski.
Kazdy z wymienionych organéw ma zapewniong mozliwos¢ swobodnego dziatania i podej-
mowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych w ustawie.

¢ Dyrektor Szkoly

§19

Dyrektor w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalno$cig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) realizuje uchwaty Rady Szkoty i Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych oraz wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa;
3) przygotowuje i prowadzi rady pedagogiczne;
4) sprawuje opieke nad uczniami i stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizyczne-
go;
5) przyjmuje uczniow do Szkoty;
6) odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminéw gimnazjalnego i maturalnego
oraz potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe;
7) sprawuje nadzor pedagogiczny w Szkole;
8) gospodaruje srodkami zaktadowego funduszu socjalnego;
9) organizuje doskonalenie zawodowe;
10) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie Szkoty i ponosi odpowiedzial-
no$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;
11) powierza i odwotuje ze stanowiska, po zasiggnigciu opinii odpowiednich organdéw, Wice-
dyrektora;
12) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk studenckich;
13) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych.
14) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego ucznia.
Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z list ucznidéw w przypadkach okreslonych w
§ 79 ust. 1 pkt. 8. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasie-
gnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.
Przepis ust 2 nie dotyczy ucznia Gimnazjum.
Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracowni-
kow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracow-
nikom Szkoty;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty, w
sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracow-
nikow Szkoty.
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Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Radg Szkoty, Radg Pedagogiczng, ro-
dzicami i Samorzadem Uczniowskim.

Ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasi¢gni¢ciu opinii Kuratora O$wiaty oraz
Powiatowej Rady Zatrudnienia zawody, w ktérych Szkota bedzie ksztalcita.

¢ Rada Pedagogiczna

§ 20

W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie reali-
zacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w
kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzaniem wynikow kwalifikowania i promowania
uczniow, po zakonczeniu rocznych zaj¢é szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, Rady Szkoty, organu prowadzacego szkote albo
co najmniej 1/3 cztonkdéw rady.

Do pomocy w realizacji swoich zadan, a w szczeg6lnosci do przygotowania materiatu na posie-
dzenia, Rada Pedagogiczna moze powota¢ state lub dorazne zespoty i komisje.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzial-
ny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regula-
minem dzialalnosci rady.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogol-
ne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci
Szkoty.

§ 21

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty;

2) zatwierdzanie, w formie uchwaty, wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich przez Rade Szkoty;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) zatwierdzenia wewnatrzszkolnego sytemu oceniania;

7) zatwierdzenie programu wychowawczego i profilaktyki Szkoty;

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowane-
go nad szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu dosko-
nalenia pracy szkoty lub placowki.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoly w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaj¢¢ lekcyjnych i poza-
lekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) szkolne plany nauczania dla poszczegdlnych klas;

4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

5) propozycje Dyrektora w sprawie powierzenia stanowiska kierowniczego w szkole;
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6) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych 1 opiekunczych;

7) wnioski o wyrazenie zgody na indywidualny tok nauki.

§22

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia
Radzie Szkoty.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego Szkole o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska Dyrektora.

§23

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykta wickszoscia glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

Nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Peda-
gogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw ( prawnych opieku-
néw), a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z uchwalonym przez siebie regulamin dzialalnosci. Zebra-
nia Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

+ Rada Szkoly

§ 24

W Szkole dziata Rada Szkoty
Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych szkoty, a takze:

1) uchwala Statut;

2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego srodkow specjalnych Szkoty i
opiniuje jej plan finansowy;

3) opiniuje plan pracy Szkoty, projekty innowacji i eksperymentow pedagogicznych oraz inne
sprawy istotne dla Szkoty;

4) w porozumieniu z Dyrektorem ustala ramowe plany nauczania dla poszczeg6lnych klas;

5) moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad Szkolg z wnioskiem
o zbadanie 1 dokonanie oceny dzialalno$ci Szkoly, jej Dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w Szkole;

6) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Szkoty i wystgpuje z wnioskami do Dyrek-
tora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego Szkole oraz Powiatowej Rady Oswiato-
wej, W szczegolnosci w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nado-
bowigzkowych.

W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej Szkoty Rada Szkoty gromadzi fundusze z dobrowol-
nych sktadek oraz innych zZrédel. Zasady wydatkowania funduszy okre§lone sg regulaminie
dziatania Rady.

§25

W sktad Rady Szkoty wchodza w rownej liczbie:
1) nauczyciele wybierani przez ogét nauczycieli,
2) rodzice wybierani przez ogo6l rodzicow;
3) uczniowie wybierani przez ogot uczniow.
12
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Rada Szkoty sktada si¢ z sze$ciu osob.

Kadencja Rady Szkoty trwa trzy lata.

Rada Szkoty dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem swojej dziatalnosci.

W regulaminie, o ktorym mowa w ust. 4, Rada Szkoly moze okresli¢ sprawy, w ktorych rozpa-
trywaniu nie biorg udziatu uczniowie.

W posiedzeniach Rady Szkoty moze bra¢ udzial, z glosem doradczym, Dyrektor.

Do udzialu w posiedzeniach Rady Szkoty mogg by¢ zapraszane przez przewodniczacego, za
zgoda lub na wniosek Rady, inne osoby z glosem doradczym.

¢ Rada Rodzicow

§ 26

W szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.
W sktad Rady Rodzicoéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicoOw uczniow danego oddziatu.
W wyborach, o ktorych mowa w ustepie 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicow dziala zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem dziatalno$ci, ktory
okresla w szczegolnosci :
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych oraz ich przedsta-
wicieli do rady rodzicow.

§27

Rada Rodzicow reprezentuje og6t rodzicow przy podejmowaniu dzialan zmierzajacych do do-
skonalenia statutowej dziatalnosci Szkoty, zwlaszcza jej funkcji opiekuncze;.
Rada Rodzicéw moze wystgpowac do organu prowadzacego , organu sprawujacego nadzor pe-
dagogiczny, Rady Szkoty, Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczacy-
mi wszystkich spraw Szkoty.
Dyrektor uczestniczy w zebraniach Rady Rodzicow.
Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegolnosci:
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji
celow i zadan Szkoty;
2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng Programu Wychowawczego Szkoty oraz
programu profilaktyki;
3) opiniowanie szkolnych planow nauczania dla poszczegdlnych klas, programéw nauczania
oraz zestawu podrecznikow;
4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowa-
nia szkoty;
5) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
6) uchylony;
7) gromadzenia funduszy niezb¢dnych dla wspierania dziatalno$ci Szkoty, a takze ustalania
zasad ich uzywania;
8) =zapewnienia rodzicom, przy wspotpracy z innymi organami, rzeczywistego wplywu na
dziatalno$¢ Szkoty, wsérod nich zas:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w klasie i szkole;
b) uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat dziecka i jego postgpow lub
trudnosci;
C) znajomos$ci wewnatrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow;
d) uzyskania porady w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;
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e) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty;

f) opiniowanie oceny nauczyciela za odbyty staz w rozwoju zawodowym nauczyciela.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoly Rada Rodzicow gromadzi fundusze ze skta-
dek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regu-
lamin, o ktérym mowa w § 26 ust. 3.

¢ Samorzad Uczniowski

§ 28

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogoét

uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sg jedynym repre-

zentantem ogotu uczniow.

Organami Samorzadu sg: Przewodniczacy, Prezydium Samorzadu, Sejmik Uczniowski, Ko-

misje Problemowe.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Szkoly, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrekto-

rowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wy-
maganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej, zgodnej z wewnatrzszkolnym regulaminem oceniania,
oceny postepoOw w nauce 1 zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i1 zaspokajania wlasnych zaintere-
sowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami, w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

7) prawo do wyboru nauczyciela — rzecznika praw ucznia;

8) uczestniczy w opracowaniu i realizowaniu Programu Wychowawczego i Profilaktyki
Szkoty;

§ 29

Organy Szkoty wspoétdzialaja ze sobg poprzez realizacje¢ wspdlnych zadan 1 przekazywanie in-
formacji o podejmowanych dziataniach i1 decyzjach, ktoérych zasady opisane sg w § 20 ust. 3, §
24 ust. 2 pkt. 6, § 25 ust. 6, § 27 ust. 21 3, § 28 ust. 5.

W celu omoéwieniu i rozwigzaniu waznych dla Szkoty spraw, kazdy z dziatajacych w szkole
organdw moze wystapi¢ do pozostatych o zwolanie wspolnego posiedzenia.

Sprawy sporne mig¢dzy organami Szkoly rozstrzyga Dyrektor, w przypadku gdy strong sporu
jest Dyrektor, organ prowadzacy, a w sprawach pedagogicznych organ sprawujacy nadzor pe-
dagogiczny.

§ 30
Konflikty powstate w Szkole rozwigzywane sg nastepujaco:

1) sytuacje konfliktowe miedzy uczniem i nauczycielem powinny by¢ wyjasnione i rozwig-
zywane w pierwszej kolejnosci przy pomocy wychowawcy;
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2) jezeli zainteresowane strony nie rozwigzg konfliktu, mogg si¢ odwota¢ o pomoc do innych
organow Szkoty ( Dyrektora, Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, Rady
Szkoty);

3) w przypadku nie rozwigzania konfliktu na terenie Szkoly, zainteresowane strony moga
odwotac¢ si¢ do Kuratora.

W wyzej wymieniony sposob powinny by¢ takze rozwigzywane sytuacje konfliktowe migdzy

zespotem klasowym a nauczycielem lub rodzicami a nauczycielem.

Konflikty zaistniate w Szkole pomiedzy jej podmiotami powinny by¢ rozwigzane na terenie

Szkoty przy pomocy jej statutowych organow na drodze negocjacji i mediacji.

W razie niemozliwosci rozwigzywanie konfliktu, dopuszcza si¢ w ostatecznosci, na wniosek

nauczyciela lub 2/3 rodzicéw ucznidéw danej kasy, zmiang nauczyciela.

Spotecznosé szkotly to: nauczyciele, uczniowie i ich rodzice oraz pracownicy administracyjni i

obstugowi.
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Rozdzial V. Organizacja szkoly

§31

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy — z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry, ktorych okres trwania ustalany jest w planie organiza-
cyjnym Szkoly na dany rok szkolny.

3. Termin rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimo-
wych i letnich w danym roku szkolnego okreslony jest odrgbnymi przepisami

§ 32

1. Czas trwania nauki:
1) w Gimnazjum Publicznym, Liceum Ogodlnoksztalcagcym nauka trwa trzy lata;
2) w Szkole Policealnej — dwa lata ( cztery semestry );

1. Czas trwania nauki, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 1 2, moze ulec wydluzeniu w przypadku
nieotrzymania przez ucznia promaocji.

¢ Organizacja procesu nauczania

§ 33

1. Tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych zaje¢ eduka-
cyjnych oraz zaje¢ z religii / etyki nie moze przekroczy¢ we wszystkich klasach Gimnazjum —
32 godzin tacznie.

2. Tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych zaje¢ eduka-
cyjnych oraz zajeé¢ z religii / etyki nie moze przekroczy¢ we wszystkich klasach Liceum— 35
godzin tacznie.

3. Tygodniowy wymiar zajg¢ w Studium okreslony jest w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Na-
rodowej.

§ 34

1. Do Gimnazjum uczg¢szczaja uczniowie od 13 do 16 roku zycia, nie dtuzej niz do uzyskania
petnoletnosci.

2. Do Liceum uczeszczaja uczniowie po ukonczeniu gimnazjum od 16 roku zycia, nie dtuzej niz
do ukonczenia 21 roku zycia.

3. Do Studium uczeszczaja stuchacze legitymujacy si¢ Swiadectwem lub dyplomem potwierdza-
jacym wyksztalcenie $rednie.

§ 35

1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoly jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy w jedno-
rocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych
zamieszczonych w arkuszu organizacyjnym Szkoty zgodnie z ramowym planem nauczania wy-
branym dla danej klasy.

2. Szkolny ramowy plan nauczania okresla tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych o charakterze dydaktyczno — wychowawczym, w toku
ktorych odbywa si¢ nauczanie przedmiotéw lub blokéw przedmiotowych, realizacja Scie-
zek edukacyjnych oraz zajec¢ fakultatywnych;

2) zaje¢ z religii / etyki;
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3) godzin do dyspozycji dyrektora;

4) zajec o charakterze terapeutyczno — wychowawczym;

5) zajgcia fakultatywne, lektoraty, dydaktyczno wyrownawcze oraz inne zaj¢cia nadobowigz-
kowe i pozalekcyjne moga by¢ prowadzone w grupach oddziatowych, migdzyoddziato-
wych 1 miedzyklasowych;

Godziny do dyspozycji Dyrektora moga by¢ przeznaczone na:

1) zwigkszenie liczby godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) realizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z jezyka obcego nieujetego w ramowym pla-
nie nauczania albo dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych nie zostata ustalona pod-
stawa programowa, lecz program nauczania tych przedmiotéw zostal wiaczony do szkol-
nego zestawu programow nauczania. Zaj¢cia edukacyjne, o ktorych mowa organizuje dy-
rektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkole i po zasiggnigciu opinii rady pedago-
gicznej 1 rady rodzicow;

3) realizacje $ciezek edukacyjnych;

4)  zorganizowanie zaj¢¢ dla grupy uczniow, z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan, w
tym zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych.

Zajecia z religii / etyki sg realizowane zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zajecia z wychowania do zycia w rodzinie sg realizowane zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota organizuje nauke religii / etyki oraz wychowania do zycia w rodzinie na zyczenie rodzi-

cow badz ucznidw, po osiggnigciu przez nich pelnoletnosci.

Dodatkowe zajgcia, o ktorych mowa w ust 3 pkt 2, Dyrektor moze wprowadzi¢ do szkolnego

planu nauczania po zasi¢gnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Na podstawie ramowego planu nauczania Dyrektor ustala szkolny plan nauczania dla danego

etapu edukacyjnego, z wyodrgbnieniem kazdego roku szkolnego uwzgledniajac zajgcia rewali-

dacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych.

uchylony;.

Godzina zaje¢ dydaktycznych trwa 45 minut.

§ 36

Gimnazjum Publiczne, Liceum Ogodlnoksztalcace realizuje ksztatcenie ogélne zgodnie z ra-
mowym planem nauczania okre§lonym w odrebnych przepisach.

Szkota Policealna realizuje plan nauczania w zawodzie uzgodnionym z odpowiednimi orga-
nami.

Zajecia w Gimnazjum oraz Liceum odbywajg si¢ przez pig¢ dni w tygodniu.

Ksztatcenie w Szkole Policealnej moze by¢ prowadzone w formie stacjonarnej lub zaoczne;.
Zajecia ze stuchaczami w Szkole Policealnej ksztalcacej w formie stacjonarnej odbywaja si¢
przez cztery dni w tygodniu.

W Szkole Policealnej ksztatcacym w formie zaocznej zajecia w postaci konsultacji zbiorowych
dla stuchaczy odbywaja si¢ we wszystkich semestrach co dwa tygodnie przez dwa dni.

[lo$¢ godzin realizowanych w szkotach wymienionych w ust 1 zgodna jest z ramowymi plana-
mi nauczania okreslonymi odrebnymi przepisami.

§ 37

Dyrektor, w porozumieniu z Rada Szkotly albo Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow i Samorza-
dem Uczniowskim, z uwzglgdnieniem zainteresowan uczniéw oraz mozliwosci organizacyj-
nych, kadrowych i finansowych Szkoty, wyznaczy na poczatku etapu edukacyjnego dla kazde-
go oddziatu liceum od 2 do 4 przedmiotéw, ujetych w podstawie programowej w zakresie roz-
Szerzonym.

Programy nauczania oraz podrecznik dla zaje¢ edukacyjnych danego oddzialu wybiera nauczy-
ciel prowadzacy te zajgcia, uwzgledniajac mozliwosci ucznidw i wyposazenie Szkoty.
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Nauczyciel moze wybra¢ odpowiedni program sposréd wpisanych do wykazu Ministra Eduka-
cji Narodowej i Sportu .albo opracowac¢ wlasny program, samodzielnie lub z wykorzystaniem
programow nauczania wpisanych do tego wykazu.

Nauczyciele wchodzacy w sktad zespolu przedmiotowego wybieraja podreczniki dla kazdego
zakresu ksztalcenia z danych zaje¢ edukacyjnych biorgc pod uwage mozliwosci uczniow, a w
przypadku podrecznikow jego przystosowanie dydaktyczne i jgzykowe oraz jakos¢ jego wyko-
nania.

Rada Pedagogiczna, po zasiggnigciu opinii rady rodzicow, podejmuje uchwatg, w ktorej ustala
szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikdéw, na ktory sktadajg sie
programy dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, zwany dalej ,,Szkolnym Zestawem Progra-
mow 1 Podrecznikéw”, uwzgledniajacy cato$¢ podstawy programowej dla danego etapu edu-
kacyjnego.

Dyrektor w terminie do 15 czerwca podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw progra-
moéw nauczania i podrecznikow.

W uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna na wniosek nauczyciela lub rady rodzicoéw,
moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programéw nauczania lub szkolnym zestawie pod-
recznikdw, w tym ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego
Program nauczania opracowany samodzielnie przez nauczyciela moze zosta¢ wprowadzony do
Szkolnego Zestawu Programow po uzyskaniu pozytywnej opinii innego nauczyciela mianowa-
nego, posiadajacego wyksztalcenie wyzsze z dziedziny wiedzy zgodnej z zakresem tresci, ktore
program obejmuje.

§ 37a ( dotyczy nowej podstawy programowe;j )

1. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrod podrecznikow dopuszezonych do uzytku
szkolnego.

2. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole zaproponowany przez nau-
czyciela program nauczania.

3. Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowig odpowiednio szkolny
zestaw programow nauczania. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w
szkolnym zestawie programow nauczania cato$ci podstawy programowej ksztatcenia ogol-
nego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.

4. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw podreczni-
koéw, ktore beda obowigzywaé od poczatku nastepnego roku szkolnego.

§ 38
Przy ubieganiu si¢ o przyje¢cie do Liceum uczen deklaruje wybor odpowiedniego nachylenia
profilowego.
Na pisemng prosbe ucznia lub jego prawnych opiekunow, uczen w trakcie nauki, ma prawo

zmieni¢ nachylenie profilowe po uzupelnieniu réznic programowych.

¢ Organizacja pracy w oddziale

§ 39
Liczba uczniow w oddziale powinna ksztaltowac si¢ w przedziale 20 — 30.

Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym wynosi od 15 do 20 uczniéw, w tym od 3 do 5
ucznidow niepetnosprawnych.
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§ 40

Podziat na grupy w szkole jest obowigzkowy:

1) na zajeciach z jezykdéw obceych, informatyki, elementow informatyki i technologii infor-
macyjnej - w oddziatach, a w przypadku zaj¢¢ z jezykdéw obcych takze zespotach mie-
dzyoddziatowych liczacych wigcej niz 24 uczniow;

2) podziatu na grupy, z jezykow obcych, dokonuje na podstawie wynikéw egzaminu gimna-
zjalnego z jezyka obcego przeprowadzanego przez OKE.

3) na nie wigcej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w zakresie ksztalcenia
og6lnego, dla ktérych z tre§ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym zaje¢ laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow.

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio nie wigcej niz 30 ucznidéw lub nie wiecej niz 24
uczniéw na zajeciach, o ktorych mowa w ust 1, podziatu na grupy mozna dokona¢ za zgoda or-
ganu prowadzacego Szkote.

Zajecia wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidéw, z
tym ze w liceum oddzielnie dla dziewczat i chtopcéw. Dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyod-
dziatowych lub, w wyjatkowych sytuacjach, miedzy-klasowych.

W przypadku jezykdéw obcych oraz przygotowania do odpowiedniego poziomu egzaminu ma-
turalnego z danego przedmiotu zaj¢cia moga by¢ prowadzone w grupach migdzyoddziatowych.
Nauczanie jezykoOw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatlowych, z
uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.

uchylony;

Zajecia nadobowigzkowe oraz pozalekcyjne organizowane sa w ramach posiadanych przez
Szkote srodkow.

§ 41

Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla ar-
kusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nau-
czania, o ktorym mowa w § 35 ust 2 i 3 do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczego6lnosci: liczbe pracownikow Szkoty, w
tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczb¢ godzin zaje¢ edukacyjnych fi-
nansowanych ze Srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkotg oraz liczbe godzin
zaje¢¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoly Dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaj¢¢ okreslajacy organizacje zajeé
edukacyjnych.

¢ Indywidualny program lub tok nauki

§ 42

Uczen szczegdlnie zdolny, ktéry ma mozliwo$¢ dojscia do wybitnych osiagnieé, moze skorzy-
sta¢ z indywidualnego programu lub toku nauki.

Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztatci si¢ w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wedlug programu dostosowanego do jego
uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci si¢ wedtug systemu innego niz udziat w
obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obwigzuja-
cych zajec, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy.
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Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas 1 moze by¢ klasyfikowany 1 promowany w
czasie calego roku szkolnego.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego szkolnym
zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki, o ktérym mowa w § 45.
Prawa i obowiazki ucznidéw realizujacych indywidualny tok nauki okresla szczegdtowy regula-
min.

§ 43

Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co naj-

mniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po §rédrocznej klasyfikacji ucznia.

Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) uczen — z tym, ze uczen niepetnoletni za zgodg rodzicow;

2) rodzice niepetnoletniego ucznia,

3) wychowaweca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wnio-
sek — za zgoda rodzicow albo petnoletniego ucznia.

Whiosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy.

Wychowawca klasy dotacza do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach i oczekiwa-

niach ucznia. Opinia powinna takze zawiera¢ informacje o dotychczasowych osiagnigciach

ucznia.

§ 44

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek o udzielenie zezwolenia
na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program nauki lub akceptuje indy-
widualny program opracowany poza Szkota, ktéry uczen ma realizowa¢ pod jego kierunkiem.
Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajacych ze
Szkolnego Zestawu Programéw nauczania, ustalonego dla danej klasy.

W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

§ 45

Dyrektor, po otrzymaniu wniosku i1 indywidualnego programu nauki, zasi¢ga opinii Rady Peda-
gogicznej oraz poradni psychologiczno — pedagogicznej.

Dyrektor zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ w ciagu jednego
roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch lat, Dyrektor zasigga opinii or-
ganu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkota.

Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 2, udziela si¢ na czas okreslony, nie krotszy niz jeden rok
szkolny.

Dyrektor, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, wyznacza ucznio-
wi nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.
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§ 46

1.  Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszczac¢ na wybrane zajecia edukacyjne do
danej klasy lub klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia eduka-
cyjne w szkole wyzszego stopnia lub realizowa¢ program w catosci lub czgsci we wlasnym
zakresie.

2. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom z
zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel
prowadzacy zajecia moze — na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczgcego ucznia
— dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowe;j.

§ 47

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujgcego indywidualny program lub tok nauki
odbywa si¢ zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania, z tym ze uczen realizujacy indywi-
dualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

¢ Innowacja pedagogiczna

§ 48

1. W celu poszerzenia badz modyfikacji zakresu realizowanych w szkole celow i tresci ksztatce-
nia, wychowania lub opieki wprowadzane sg innowacje pedagogiczne, zwane dalej ,,Innowacja”
czyli nowe rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne.

2. W Szkole prowadzone moga by¢ eksperymenty pedagogiczne, zwane dalej ,,Eksperymentami”
w wyniku ktorych istotnie modyfikowane sg warunki, organizacja zaje¢, sposéb lub tres¢ nau-
czania, wychowania lub opieki, a ktorego efekty poddane sg procedurze weryfikacyjne;.

§ 49

1. Innowacja lub Eksperyment moze obejmowac nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przed-
miotow, calg Szkole lub jej czes¢ — oddziat, grupy, ciag klas lub grup.

2. Rozpoczecie Innowacji lub Eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu odpowiednich warun-
kow kadrowych 1 organizacyjnych

3. Innowacje lub Eksperymenty wymagajace przyznania Szkole dodatkowych srodkow budzeto-
wych, moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

4. Udziat poszczegdlnych nauczycieli w Innowacji lub Eksperymencie jest dobrowolny.

§ 50

1. Innowacje dotyczace programoéw nauczania mogg w szczegdlnosci polegac na:
1) modyfikacji zachowujacej cele ksztalcenia oraz wiedze¢ 1 umiejetnosci ucznia okreslone w
programach nauczania realizowanych w szkole badz poszerzeniu tych programow;
2) lacznym ( blokowym ) nauczaniu dwoch lub wigcej przedmiotow pokrewnych na podsta-
wie jednego programu nauczania;
3) realizowaniu wlasnego, autorskiego programu nauczania przedmiotu obowigzkowego;
4)  wprowadzeniu do planu nauczania klasy/ szkoty dodatkowych przedmiotow nie ujetych w
przepisach o ramowym planie nauczania.
2. Innowacja nie moze naruszac:
1) podstawy programowej przedmiotow obowigzkowych;
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2) ramowych planéw nauczania — w zakresie okre$lonego przez te plany minimalnego wymia-
ru godzin poszczegolnych przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych w cyklu nauczania;
3) zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

§51

1. Uchwaty w sprawach prowadzenia Innowacji w Szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.
2. Uchwata o wprowadzeniu Innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:
1) pozytywnej opinii Rady Szkoty;
2) pozytywnej opinii zespotu przedmiotowego lub doradcy przedmiotowego — w przypadku
innowacji, o ktorych mowa w § 50 ust 1 pkt. 11 2;
3) pozytywnej opinii placowki doskonalenia nauczycieli lub specjalisty w danej dziedzinie
wskazanych przez kuratora oswiaty — w przypadku innowacji, o ktorej mowa w § 50 ust. 1
pkt. 31 4.

3. Uchwate Rady Pedagogicznej o podjeciu innowacji wraz z opisem jej zasad oraz opiniami, 0
ktérych mowa w ust. 2 oraz pisemng zgode¢ autora (zespoly autorskiego) innowacji Dyrektor
przekazuje Kuratorowi Oswiaty do konca marca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny
wprowadzenia innowacji.

4. Dyrektor przekazuje Kuratorowi O$wiaty ocen¢ wynikow innowacji bezposrednio po jej za-
konczeniu.

§ 52

W oddziatach, w ktérych prowadzona jest Innowacja, uczniowie zachowuja prawo do promocji po
spelnieniu wymagan okreslonych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania w odniesieniu do
przedmiotéw obowigzkowych okreslonych w ramowym planie nauczania Szkoty.

¢ Turystyka i krajoznawstwo

§ 53

1. W celu realizacji swoich zadan i celow statutowych Szkota organizuje rézne formy krajoznaw-
stwa 1 turystyki wspotpracujac w tym zakresie z stowarzyszeniami 1 innymi podmiotami dziata-
jacymi w tym zakresie.

2. Do gléwnych zadan dziatalnosci turystyczno krajoznawczej nalezy:

1) poznanie kraju ojczystego jego Srodowiska przyrodniczego, tradycji oraz zabytkéw kultu-
ry;

2) poznanie kultury i jezyka innych panstw;

3) poszerzenie wiedzy z roznych dziedzin zycia spotecznego, gospodarczego i kulturalnego;

4) upowszechnienie wsrod mtodziezy zasad ochrony srodowiska naturalnego;

5) podnoszenie sprawnosci fizycznej;

6) upowszechnianie form aktywnego wypoczynku.

3. Zadania krajoznawcze i turystyczne moga by¢ realizowane w ramach zaj¢¢ lekcyjnych, pozalek-
cyjnych oraz pozaszkolnych w nastepujacych formach:

1) wycieczki przedmiotowe — inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu uzupehienia
obowigzujacego programu nauczania;

2) wycieczki krajoznawczo — turystyczne;

3) zielone szkoty;

4) biwaki, konkursy i turnieje;

5) obozy wedrowne.

4. Na realizacje wycieczek krajoznawczo - turystycznych kazdej klasie przystuguja dwa dni wolne
od zaje¢ lekcyjnych w ciggu roku szkolnego, biwaki moga by¢ organizowane w czasie pozalek-
cyjnym w wyjatkowych sytuacjach — jeden dzien z zaje¢ lekcyjnych .
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Dyrektor moze wyrazi¢ zgod¢ na dodatkowy dzien za zwycigstwo w konkursie na najlepsza
klase lub inne znaczace osiggni¢cia stuzace podniesieniu poziomu pracy szkoty.

Dni przeznaczonych na realizacje wycieczki w danym roku szkolnym nie przenosi si¢ na na-
stepny rok szkolny.

Nauczyciele mogg takze organizowa¢ wycieczki i imprezy zagraniczne w formach, o ktérych
mowa w ust. 3.

Zgode¢ na organizowanie wycieczek i imprez zagranicznych wyraza Dyrektor po zawiadomieniu
organu prowadzacego i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Kierownik wycieczki lub imprezy przedstawia Dyrektorowi do zatwierdzenia kart¢ wycieczki.

. Dziatalno$¢ Szkoty w zakresie krajoznawstwa lub turystyki, w tym koszty przejazdu, zakwate-

rowania i wyzywienia kierownikow i opiekundéw wycieczek lub imprez, moze by¢ finansowa-
na ze $srodkéw pozabudzetowych, a w szczeg6lnosci:
1) z odptatnosci uczniéw biorgcych udzial w wycieczce lub imprezie;
2) ze srodkow pochodzacych z dziatalnosci samorzadu uczniowskiego i organizacji mtodzie-
zowych dziatajacych na terenie szkoty;
3) ze $rodkoé6w wypracowanych przez ucznidw;
4) ze srodkow przekazanych przez Rade Rodzicow lub Rad¢ Szkoty, a takze osoby fizyczne i
prawne.

§ 54

Szkota, w celu pelniejszej realizacji swoich zadan statutowych, doskonalenia nauczanych jezy-
kéw, poznania innych krajéw oraz integracji europejskiej wspotpracuje ze szkotami w innych
panstw.

Wspotpraca ta realizowana jest poprzez:

1) realizacje wspdlnych programow;

2) wymiany mtodziezowe;

3) wspolprace artystyczng i sportowa.

¢ Bezpieczenstwo uczniow

§55

Szkola zapewnia uczniom bezpieczenstwo, ochrong przed przemoca, uzaleznieniem, demora-

lizacjg i innymi przejawami patologii spotecznej W czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

a W szczegolnosci:

1) uczniowie przebywajg w Szkole w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uczniowie nie opuszczaja terenu szkolnego w czasie przerw migdzy lekcjami;

3) ubrania wierzchnie uczniowie pozostawiaja w szatni;

4) uczniowie zmieniajag w szatni obuwie na sportowe;

5) osoby bedace swiadkami wypadku bezzwlocznie powiadamiajg o tym: wychowawece klasy,
nauczyciela dyzurujacego i Dyrektora;

6) pracownicy obstugi i nauczycie dyzurujacy kontrolujg pobyt innych osob ( nie bedacych
uczniami lub pracownikami ) na terenie Szkoty.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki budynek szkolny

jak réwniez teren szkolny objety jest nadzorem kamer CCTV.

Za bezpieczenstwo uczniow odpowiadaja:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych nauczyciele prowa-
dzacy te zajecia;

2) w czasie imprez szkolnych wyznaczeni nauczyciele;

3) podczas imprez klasowych organizowanych na terenie Szkoty za wiedzg i zgoda wycho-
wawcy, wychowawca klasy lub inny nauczyciel w porozumieniu z wychowawcg;
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4) przed rozpoczeciem zaje¢ i w czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciele zgodnie z
opracowanym planem dyzurow.

Za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ poza Szkota oraz w trakcie wycieczek organizowa-

nych przez Szkote odpowiada kierownik wycieczki wraz z opiekunami. (kierownik — nauczy-

ciel, opiekun — moze by¢ rodzic z przygotowaniem pedagogicznym):

1) przy wyjsciu (Wyjezdzie) z uczniami poza teren szkoty w obrgbie tej samej miejscowosci
na zajecia obowigzkowe i nadobowiazkowe, wycieczki przedmiotowe lub krajoznawczo —
turystyczne powinien by¢ 1 opiekun dla grupy do 30 ucznidéw;

2) przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza miejscowosé, ktora jest siedzibg szkoty, powi-
nien by¢ zapewniony jeden opiekun dla grupy do 15 uczniow;

3) naimprezach turystyki kwalifikowanej — 1 opickun na 10 uczestnikow.

5. Uczen zwalniajacy si¢ z lekcji z powodu pogarszajacego si¢ stanu zdrowia musi by¢ odebrany
ze szkoly przez rodzicow lub opiekundéw. W przypadku niemoznosci przybycia danych osob,
musi zosta¢ odprowadzony do domu pod opieka.

6. Uczen moze zwolnic¢ si¢ z lekcji tylko na podstawie pisemnego zaswiadczenia od rodzicow lub
zaswiadczenia lekarskiego .

§55a

W szkole powotuje si¢ koordynatora do spraw bezpieczenstwa, do ktorego zadan nalezy:
1) integrowanie dziatan nauczycieli, uczniow i rodzicOw w zakresie bezpieczenstwa;
2) wspolpraca ze srodowiskiem;
3) pomoc nauczycielom w nawigzywaniu kontaktéw z odpowiednimi stuzbami;
4) promowanie problematyki bezpieczenstwa
5) koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa

¢ Zadania pracownikow pedagogicznych szkoly.

§ 56

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowisko kierownicze :
1) Wicedyrektorow, w szkole liczacej powyzej 12 oddzialow tworzy si¢ stanowisko wicedy-
rektora., o nastepujacych kompetencjach:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)
h)

zastgpowanie Dyrektora podczas jego nieobecnosci w Szkole;

opracowywanie tygodniowego rozktadu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz
organizowanie zastepstw;

organizowanie egzaminOw maturalnych, poprawkowych, sprawdzajacych 1 klasyfika-
cyjnych;

planowanie uroczystosci i imprez szkolnych oraz nadzor pedagogiczny nad nimi;
sprawowanie opieki nad Samorzadem Uczniowskim i nadzor nad praca organizacji
mtodziezowych;

obserwowanie zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych nauczycieli wedtug ustalonego
planu;

kierowanie zespotami nauczycielskimi i komisjami Rady Pedagogicznej;
przewodniczenie komisjom egzaminacyjnym.

2) Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze utworzy¢ dodatkowe stanowisko wicedy-
rektora na kazde 12 oddziatow.
3) Stanowisko kierownika internatu, do ktorego nalezy:

a)
b)

c)

planowanie 1 organizowanie pracy opiekunczo wychowawczej w internacie;
nadzor nad dziatalno$cig pedagogiczng 1 administracyjno — gospodarcza internatu;
prowadzenie dokumentacji internatu.
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1.
2.

1.
2.

3.

4.

4.

§ 57

Prace wychowawcza Szkoty wspomaga zatrudniony w niej pedagog..

Do obowigzkéw pedagoga nalezy:

1) pomoc wychowawcom klas i w internacie w ich problemach wychowawczych;

2) udzielanie uczniom i rodzicom indywidualnych porad i pomocy pedagogiczno — psycholo-
giczneyj;

3) wspdlpraca z instytucjami pozaszkolnymi jak np.:
a)  poradnia psychologiczno — pedagogiczna;
b)  Osrodek Psychoedukacji, Profilaktyki Uzaleznien i Pomocy Rodzinie
c) Komenda Powiatowa Policji- Wydz. d/s. Nieletnich
d) MOPS ,MGOPS i GOPS terenu pow. ltawskiego

4)  wspoétludziat w opracowaniu i realizacji planu wychowawczego szkoty;

5)  czuwanie nad realizacjg Praw Ucznia;

6) prowadzenie orientacji zawodowe;j.

§ 58

W Szkole tworzy si¢ system wewnetrznego doradztwa zawodowego.

System doradztwa w Szkole tworza:

1) pedagog szkoty;

2) wychowawca oddziatu;

3) doradca zawodowy;

4) przewodniczacy zespotow przedmiotowych i wychowawcow klasowych.
Do zadan zespolu doradztwa zawodowego nalezy wspodtpraca z Powiatowym Urzgdem Pracy
oraz innymi instytucjami wspomagajacymi okreslenie predyspozycji i uzdolnien.
Zespot doradztwa zawodowego w tym celu::

1) informuje uczniow o kryteriach kwalifikacji na studia;

2) organizuje indywidualne konsultacje ucznia z pedagogiem;

3) organizuje, dla chetnych, testy badan predyspozycji zawodowych;

4) organizuje spotkania z przedstawicielami uczelni;

5) organizuje udziat uczniéw w ,,Drzwiach otwartych” na uczelniach;

6) zapoznaje ucznidow z zapotrzebowaniem rynku pracy na okreslone zawody.

§ 59

Opieke wychowawcza nad uczniem sprawuje kazdy nauczyciel.
Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jedne-
mu z nauczycieli, zwanym ,, Wychowawca”.
Do zadan nauczyciela Wychowawcy nalezy sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygo-
towanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie zespolowych dziatan uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spoteczno$ci uczniowskiej;
4) integrowanie zespolu klasowego poprzez tworzenie odpowiedniej atmosfery w klasie oraz
organizacjg:
a) wieczorkow ( spotkan ) klasowych;
b) wycieczek jedno i wielodniowych ( jezeli jest to mozliwe — jedna wycieczka rocznie)
Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ustepie 3:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego ucznia;
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2)

3)

4)

5)

planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia klasowego, rozwijajace jednostke i integrujace zespot uczniowski;

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych godzin do dyspozycji wychowawcy.

wspotdziala z nauczycielami uczagcymi w jego klasie ( oddziale ), uzgadniajac z nimi i ko-

ordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniéw, a takze wobec tych, ktorym

potrzebna jest indywidualna opieka ( dotyczy to zar6wno uczniéw szczegélnie uzdolnio-

nych jak i z r6znymi trudno$ciami w nauce i nie-powodzeniami );

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci;

b) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowaw-
czych wobec dzieci 1 otrzymania od nich pomocy w swoich dziataniach;

) wlaczenia ich w sprawy zycia klasy i Szkoty.

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, szkolng pielegniarka, poradnig psychologiczno -

pedagogiczng, oraz innym osrodkami opiekunczo — wychowawczymi w celu uzyskania

kwalifikowanej pomocy w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci uczniéw oraz ich rozwigzy-

waniu.

5. Formy i organizacja realizacji zadan wychowawczych:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

wspottworzenie i realizowanie Programu Wychowawczego i Profilaktyki_Szkoty;

przed wystawieniem ocen z zachowania konsultuje si¢ z nauczycielami uczacymi w danej
klasie;

wiaczanie uczniow 1 rodzicow do doboru tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy
oraz realizacji tresci tych zaje¢;

powierzanie uczniom zadan zwigzanych z organizacja imprez szkolnych i wy-cieczek kla-
sowych przy wspolpracy rodzicoéw;

organizacja spotkan klasowych i indywidualnych z psychologiem, pedagogiem, lekarzem i
innymi specjalistami, w zaleznosci od potrzeb uczniow i rodzicow;

zapoznawanie rodzicow z problemami indywidualnymi, klasowymi 1 szkolnymi.

6. Dyrektor zapewnia Wychowawcom pomoc merytoryczng i metodyczng w formie:

1)
2)
3)

szkoleniowych rad pedagogicznych;

opieki dos$wiadczonych wychowawcow nad poczatkujgcymi;

umozliwienia korzystania ze szkolef 1 konsultacji organizowanych przez poradnie wy-
chowawczo — zawodowe, Wojewddzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli i inne instytu-
cje oswiatowe 1 naukowe.

§ 60

1. Wychowawcy poszczegdlnych klas tworza zespol wychowawczy, ktorym kieruje zastepca dy-
rektora do spraw wychowawczych.
2. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

koordynowanie dziatan w zakresie opracowania programu wychowawczego i profilaktyki
Szkoty;

udzielanie pomocy wychowawcom poszczegolnych oddzialéw w rozwigzywaniu proble-
mow wychowawczych, opiekunczych, prawnych i organizacyjnych;

nawigzywanie wspolpracy ze srodowiskowymi placowkami wychowawczo — opiekunczy-
mi;

diagnozowanie 1 ocena skali problemow wychowawczych Szkoty;

podejmowanie dziatan wychowawczych w przypadku powstania doraZznych problemow
zwigzanych z pracag wychowawcza z mtodzieza;

dokonywanie co najmniej dwa razy w roku szkolnym oceny pracy i zlozenie sprawozdania
Radzie Pedagogicznej
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§ 60 a

Przedstawiciele wychowawcow klas, internatu, pedagog szkolny oraz dyrektor szkoty tworza
zespot wychowawczy.

hu.

. Pracg zespotu wychowawczego kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczacy zespo-

Cele i zadania zespotu wychowawczego:

a.

D OO0 T

analizowanie i monitorowanie efektywnosci realizacji szkolnego programu wychowaw-
czego;

analizowanie realizacji szkolnego systemu oceniania zachowania uczniow;

integrowanie wpltywoéw wychowawczych rodziny, szkoty;

wyznaczanie zadan wychowawczo — opiekunczych do rocznego planu pracy szkoty;

ocena sytuacji spoteczno — wychowawczej w §rodowisku szkolnym;

rozpatrywanie szczegdlnie trudnych sytuacji wychowawczych w Liceum i Gimnazjum
oraz poszukiwanie najkorzystniejszych rozwigzan tych problemow.

§ 61

Dla zapewnienia ciggltosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby Wychowaw-
ca opickowat si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

Dyrektor szkoty, na umotywowana pisemng prosbe Wychowawcy, co najmniej 2/3 rodzicow
uczniow klasy jak rowniez z urzedu, moze dokona¢ zmiany wychowawcy w danym oddziale.
Whioski, o ktorych mowa w ust. 2, nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich zalatwienie
Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie do 30 dni.

¢ SrodkKi realizacji celéw statutowych Szkoly

§ 62

Dla realizacji celow statutowych Szkota posiada nast¢pujace pomieszczenia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

gabinety i pracownie przedmiotowe;
biblioteke i czytelnige;

internat;

zespot urzadzen sportowo-rekreacyjnych;
gabinet lekarski;

szatnie;

uchylony;

archiwum;

pomieszczenia administracyjno — gospodarcze.

Warunki korzystania z wymienionych w ust. 1 pomieszczen oraz obowigzujace w nich zasady
zachowania opisane sg w regulaminach tych pomieszczen.

§ 63

1. Biblioteka jest interdyscyplinarng, multimedialng pracownig szkolng. Osrodkiem informacji dla
uczniéw, nauczycieli, pozostatych pracownikow szkoty oraz rodzicow.
Do zadan biblioteki nalezy:

2.

1)
2)

3)

gromadzenie, opracowywanie, konserwacja oraz przechowywanie materiatow bibliotecz-
nych;

udostepnianie zbioréw bibliotecznych oraz Internetu uczniom, nauczycielom, pozostatym
pracownikom szkoty, absolwentom i rodzicom;

prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej (w tym o materiatach dydaktycznych gromadzo-
nych w szkole);
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5.

4) przygotowanie uczniow do korzystania z roznych zrodet informacji ,z sieci bibliotek oraz
o$rodkow informacji naukowej;

5) podejmowanie, zgodnie z obowigzujagcymi w szkole programami nauczania oraz planem
wychowawczym, réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;j,
wspieranie nauczycieli w realizacji ich program6éw nauczania;

6) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow, ksztaltowanie ich
kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalno-rekreacyjnych.

Lokal biblioteki sktada si¢ z dwdch pomieszczen:

1) wypozyczalni ze stanowiskami komputerowymi;

2) czytelni

Czas pracy biblioteki:

1) biblioteka udostgpnia swoje zbiory w dni zaj¢¢ lekcyjnych.

2) okres udostepniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania skontrum.

3) Jeden dzien w tygodniu bibliotekarz moze przeznaczy¢ na prace zwigzane z zakupem,
opracowaniem i konserwacja zbiorow.

Do zadan i obowigzkow nauczycieli bibliotekarzy nalezy:

1) w sferze pedagogiczno — dydaktycznej:

a) udostgpnianie zbiorow w wypozyczalni i czytelni, a takze do pracowni przedmioto-
wych, zgodnie z regulaminem biblioteki ;

b) udostepnianie Internetu, pomoc w obstludze komputerowego systemu wyszukiwania
informac;ji;

C) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i tworzenie warunkow do poszukiwania, po-
rzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet;

d) prowadzenie r6znych form promocji ksigzki, upowszechniania czytelnictwa;

e) udziat w realizacji zadan dydaktyczno- wychowawczych szkoty poprzez wspoltprace z
wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotdéw, opiekunami organizacji i kot zain-
teresowan, pedagogiem szkolnym, wychowawcami internatu i z innymi biblioteka-
rzami;

2) W sferze organizacyjno — technicznej:

a) gromadzenie zbioréw zgodne z profilem programowym szkoly oraz zapotrzebowa-
niem nauczycieli 1 uczniow;

b) ewidencja i opracowanie(klasyfikacja, katalogowanie, opracowanie techniczne, kon-
serwacja) zbiorow zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

c) selekcja zbiorow;

d) organizacja warsztatu informacyjnego — tworzenie elektronicznej bazy danych :

e) wydzielanie ksiggozbioru podrecznego;

f) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,-

g) planowanie pracy (roczny plan pracy biblioteki, terminarz zaje¢¢ bibliotecznych i im-
prez czytelniczych), sktadanie semestralnych i rocznych sprawozdan z pracy bibliote-
ki i oceny stanu czytelnictwa w szkole.

h) sporzadzanie projektu budzetu biblioteki.

i) doskonalenie warsztatu swojej pracy.

J) troska o wlasciwa organizacjg, wyposazenie i estetyke biblioteki.

3) Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor, ktory
a) zatwierdza przydziaty czynno$ci poszczegolnych nauczycieli bibliotekarzy;

b) wyznacza w planie lekcji godziny do prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelni-
czego i informacyjnego;

C) inspiruje i kontroluje wspotprace grona pedagogicznego z bibliotekg w tworzeniu sys-
temu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej w szkole;

d) zarzadza skontrum zbiorow biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie
przy zmianie bibliotekarza;

e) hospituje i ocenia prace biblioteki;
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Pracownicy biblioteki

1) zadania poszczegdInych pracownikow biblioteki ujete sa w przydziale czynnoS$ci i w planie
pracy biblioteki;

2) pracownicy biblioteki odpowiadajg za stan i wykorzystanie zbiorow bibliotecznych;

3) obowigzki pracownikow biblioteki okresla ust. 5 zapisu o bibliotece.

Finansowania wydatkow

1) dziatalnoé¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicéw, Samorzad Uczniowski i
innych ofiarodawcow

2) Dbiblioteka moze zdobywa¢ $rodki finansowe na realizacj¢ swych zadan statutowych, pro-

wadzac dziatalno$¢ gospodarcza (jednak nie kosztem realizacji podstawowych zadan bi-
blioteki).

§ 64

Dla uczniéw zamiejscowych Szkota prowadzi internat.

Internat znajduje si¢ w Itawie przy ul. Sienkiewicza 5

Szczegdtowe zasady dziatania internatu oraz prawa i obowigzki wychowankow okresla regula-
min internatu,

Zakwaterowanie 1 wyzywienie w internacie jest odptatne.

Wysokos¢ odptatnosci za zakwaterowanie zalezy od posiadanych przez Szkotg §rodkow finan-
sowych.

W uzasadnionych wypadkach, za zgoda organu prowadzacego Szkote, w internacie mozna za-
trudni¢ wychowawce - opiekuna nocnego.

Liczba wychowankoéw Gimnazjum w grupie wychowawczej nie powinna przekraczaé 30 osob.
Zajecia opiekunczo - wychowawcze z jedng grupg wychowankow Gimnazjum wynoszg 70
godzin zegarowych tygodniowo.

Liczba wychowankow Liceum w grupie wychowawczej nie powinna przekracza¢ 35 oséb.
Zajecia opiekunczo - wychowawcze z jedng grupa wychowankow Liceum wynosza 49 godzin
zegarowych tygodniowo.

§ 64a

1. Stotowka szkolna miesci si¢ w budynku internatu ZSO.

2. Prawo korzystania ze stotowki posiadaja:
a. uczniowie Szkoty;
b. wychowankowie internatu, bedacy uczniami innych szkot;
C. pracownicy szkoty;

3. Uczniowie szkoty oraz wychowankowie internatu ponosza optaty w wysokosci kosztow
zakupu surowca przeznaczonego na wyzywienie.

4. Pracownicy Szkoty ponoszg optaty w wysokosci wydatkéw zakupu surowca powiekszone o
pozostate koszty przygotowania positku ( tj. koszt utrzymania stotowki , wynagrodzenia
pracownikow i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen).

5. Dyrektor szkoly na poczatku roku szkolnego zarzadzeniem ustala stawki za wyzywienie
obowigzujace w danym roku szkolnym.

6. Dyrektor Szkoty jest upowazniony do catkowitego lub czeSciowego zwalniania z optat
ucznia za positki w stotéwce szkolnej w przypadku:

a. Szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
b. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych
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¢ Szatnie

§ 64 Db

Szkota zapewnia uczniom indywidualne szafki na rzeczy osobiste lub oddzielne pomieszczenie
na szatnie.

§ 65
Szkota przyjmuje studentow szkot wyzszych ksztatcagcych nauczycieli oraz stuchaczy zaktadow

ksztatcenia nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia za-
wartego pomi¢dzy Dyrektorem a wyzszg uczelnig lub zaktadem ksztalcenia nauczycieli.
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Rozdzial V1. Uczniowie.

&

¢ Rekrutacja do Szkoly

§ 66

Rekrutacja do Liceum okreslona jest odrgbnymi przepisami w sprawie warunkow i tryby
przyjmowania uczniow do publicznych przedszkoli i szkot oraz przechodzenia z jednych ty-
péw szkot do innych.
Liceum dokonuje rekrutacji uwzgledniajac:
1) sumg punktoéw uzyskanych z egzaminu gimnazjalnego;
2) sume punktow pochodzacych z przeliczenia ocen uzyskanych na §wiadectwie ukonczenia
gimnazjum z nast¢pujacych przedmiotow:
a) jezyka polskiego oraz jezyka obcego — do wszystkich klas liceum;
b) matematyki i fizyki — do klas o nachyleniu politechnicznym;
c) biologii i chemii do klas o nachyleniu medyczno przyrodniczym;
d) historii i geografii do klas o nachyleniu humanistycznym;
3) dodatkowe punkty za:
a) $wiadectwo z paskiem;
b) udziat w konkursach na szczeblu wojewodzkim;
C) osiagnigcia artystyczne i sportowe na szczeblu powiatowym
Wartos$ci punktow przeliczeniowych za oceny jak rowniez pozostate osiagnigcia okreslone sg
szczegotowo w Szkolnym Regulaminie Rekrutacji.
Pierwszenstwo w przyjeciu do klasy majg kandydaci z najwigkszg iloscig punktow.
W przypadku rownej ilo$ci punktow preferencje w przyjeciu otrzymujg kolejno:
1) kandydaci o wyjatkowych zdolno$ciach, ktorzy mieli ustalony indywidualny program lub
tok nauki;
2) finalisci wojewodzkich konkursow przedmiotowych;
3) kandydaci z orzeczeniami kwalifikacyjnymi wlasciwych poradni psychologiczno-
pedagogicznych;
4) sieroty, wychowankowie doméw dziecka, rodzinnych doméw dziecka i rodzin zastep-
czych.
Kandydaci, ktorzy znalezli si¢ poza limitem przyje¢ do klasy, a uzyskali odpowiednia ilo§¢
punktow dajaca im miejsce w Szkole, proponuje si¢ przejscie do klas o podobnym nachyleniu
profilowym.

§ 67
uchylony;
§ 68

O przyjeciu na semestr pierwszy Studium decyduja punkty za oceny z wybranych zaje¢ edu-
kacyjnych na §wiadectwie ukonczenia szkoty §redniej a w przypadku gdy liczba kandydatéw
jest wigksza od ilo$ci miejsc, wynik rozmowy kwalifikacyjnej.

§ 69

W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej Dyrektor powoluje Szkolng Komisje
Rekrutacyjno — Kwalifikacyjng, wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania poszczegodl-
nych cztonkow.

Do zadan Szkolnej Komisji Rekrutacyjno — Kwalifikacyjnej nalezy:
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1) podanie do wiadomos$ci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji i kryteridow przy-
Jec;

2) ustalenie na podstawie wynikéw postgpowania kwalifikacyjnego i ogloszenie listy kandy-
datow przyjetych do Szkoty;

3) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej dla kandydatéw do Studium;

4) sporzadzenie protokotu postgpowania kwalifikacyjnego.

3. Dyrektor moze odstgpi¢ od powotania Komisji, o ktérej mowa w ust 1, jezeli liczba kandyda-
tow ubiegajacych si¢ o przyjecie do Szkoty jest mniejsza lub réwna liczbie wolnych miejsc,
ktorymi dysponuje Szkota.

4. Terminy rekrutacji ustala Kurator O§wiaty

§ 70

Do klasy programowo wyzszej w Szkole przyjmuje si¢ uczniéw na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole niepu-
blicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt;

2) pozytywnych wynikow egzamindéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach, w przypadku przyjmowania:

a) do Gimnazjum lub Liceum ucznia, ktory spetnia obowiazek szkolny poza szkota, na
podstawie art. 16 ust. 8 ustawy;

b) do klasy programowo wyzszej niz to wynika z ostatniego $wiadectwa szkolnego
ucznia zmieniajacego typ szkoty lub profil klasy;

c) do liceum ucznia przechodzacego ze szkoty niepublicznej nie posiadajacej uprawnien
szkoty publicznej.

3) $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granicg i ostatniego §wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia

§ 71

1. Dyrektor:

1) decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas Szkoty z wyjatkiem klasy pierwszej:

2) o przyjeciu uczniow do klasy pierwszej, decyduje tylko w przypadku gdy:

a) uczen powraca z zagranicy;
b) liczba kandydatow do klasy pierwszej jest mniejsza lub rowna liczbie wolnych miejsc,
ktorymi dysponuje szkota.

2. W przypadkach nie wymienionych w ust 1 Dyrektor przyjmuje ucznidéw na podstawie ustalen
Szkolnej Komisji Rekrutacyjno — Kwalifikacyjnej powotanej w celu przeprowadzenia rekruta-
cji do klas pierwszych.

3. Dyrektor ponadto:

1) w przypadku przeprowadzania dodatkowej rekrutacji, dla uczniéw ktorzy przystapili od-
powiednio do sprawdzianu w pozniejszym terminie, oglasza termin dodatkowej rekrutacji
po dniu 20 sierpnia kazdego roku;

2) przekazuje Kuratorowi O$wiaty i organowi prowadzacemu szkote¢ informacje dotyczace
rekrutacji do klas pierwszych, a w przypadku nie dokonania pelnego naboru do Szkoty —
wyznacza termin dodatkowej rekrutacji, a takze przedtuza termin sktadania podan o przy-
jecie do Szkoly, jezeli liczba kandydatéw jest mniejsza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi
dysponuje Szkota;

3) wyznacza i organizuje egzaminy klasyfikacyjne o ktorych mowa w § 70 ust. 2;

4) zapewnia stale i aktualne informacje dotyczace termindéw sktadania dokumentow, warun-
kow przyje¢ 1 wynikow rekrutacji.
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10.

¢ Warunki promocji i ukonczenie Szkoly

§72

Uczen uzyskuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezyli ze wszystkich obowigzkowych
przedmiotow, okreslonym w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej. Z zastrzezeniem ustepu 3, 4 i 5 niniejszego paragrafu .
Uczen uzyskuje promocje¢ lub konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, o ktorej mowa w ust 1 uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Gimnazjum oraz Liceum Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.
uchylony;
uchylony;
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim w gimna-
zjum oraz laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych w gimnazjach i szkotach ponadgimna-
zjalnych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen,
ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim
badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasy-
fikacyjnej, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca koncowsa oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust 1 nie otrzymuje promocji do klasy pro-

gramowo wyzszej 1 powtarza klase¢ z zastrzezeniem ust 3.

Uczen konczy Gimnazjum, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskatl oce-

ny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit ponadto do egzaminu gim-

nazjalnego. Wynik egzaminu gimnazjalnego nie wptywa na ukonczenie szkoty

1) Egzamin w trzeciej klasie gimnazjum przeprowadza Okregowa Komisja Egzaminacyjna
zgodnie z odrebnymi przepisami.

2) Przebieg egzaminu gimnazjalnego, jego zakres, kryteria oceniania i formy jego przepro-
wadzania oraz termin okresla Okregowa Komisja Egzaminacyjna.

Uczen konczy Liceum, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskal oceny

Klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen, ktory ukonczyt Liceum, ma prawo przystapi¢ do egzaminu maturalnego.

1) Egzamin maturalny przeprowadza Okrggowa Komisja Egzaminacyjna zgodnie z odrgbny-
mi przepisami.

2) Przebieg egzaminow gimnazjalnego i maturalnego, ich zakresy dla danego przedmiotu,
kryteria oceniania oraz formy przeprowadzenia okresla Okr¢gowa Komisja Egzaminacyj-
na.

3) Harmonogram przeprowadzenia egzamindéw gimnazjalnego i maturalnego ustala dyrektor
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

§72a

1) Uczniowie gimnazjum biorg udzial w realizacji projektu edukacyjnego.

2) Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dzialaniem ucznidéw, majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

3) Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowe;j ksztalcenia ogolnego dla gimnazjow lub wykraczac
poza te tresci.
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4)

5)
6)

7)

8)

9)

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespo6t uczniow pod opiekg nauczyciela i obej-
muje nastepujace dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.
Szczegdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum w po-
rozumieniu z radg pedagogiczng w postaci regulaminu realizacji projektu..
Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym
uwzgledniaja udzial ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.
Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie bgda realizowaé pro-
jekt edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach re-
alizacji projektu edukacyjnego.
Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu eduka-
cyjnego wpisuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum.
Dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w przypad-
kach uniemozliwiajgcych udziat ucznia w realizacji tego projektu.

10) W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 9, na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miej-

scu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyj-
nego wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".

§ 73

1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.
2. Obowigzek szkolny trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18
roku zycia.

Uczen,

§ 74

ktéry nie otrzymal promocji sktada pisemna deklaracj¢ powtarzania klasy Dyrektorowi

przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktycznych.

¢ Prawa i obowiazki ucznia

§ 75

1. Uczniowie Szkoty nie uzywaja srodkow psychotropowych, nie pijg alkoholu oraz nie palg pa-
pierosOw na terenie i poza terenem szkoty.
2. Uczen ma prawo do:

1.

2.

3.

o

poszanowania i ochrony swojej godnosci osobistej; wolnosci od ponizajgcego traktowania
oraz prawo do nietykalnosci

zyczliwego, rownego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowaw-
czym;

systematycznej, sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepdéw w nauce;

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umy-
stowej;

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty a takze
Swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob;
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8. wptywania na zycie Szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowa, opiniowanie wyboru nau-
czyciela pelnigcego funkcje opiekuna samorzadu oraz zrzeszanie si¢ W organizacjach
dziatajacych w szkole;

9. rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow poprzez udziat we wszystkich organiza-
cjach 1 kotach dziatajacych na terenie szkoly jak rowniez reprezentowania jej w konkur-
sach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych itp.;

10. korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych podczas zaje¢ po-
zalekcyjnych pod opieka nauczyciela;

11. korzystania z ksi¢gozbioru biblioteki;

12. korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego;

13. korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi prze-pisami i
proporcjonalnie do posiadanych §rodkow finansowych;

14. do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaga-
niami oraz przedmiotowym systemem oceniania;

15. do egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego oraz sprawdzianu wiadomosci i umiejetno-
sci okreslonego w §88 ust.2 pkt.1 ( szczegdtowe zasady ubiegania si¢ 0 wymienione eg-
zaminy zawarte sg w wewnatrzszkolnym systemie i oceniania );do kontroli swojej wiedzy i
umiejetnosci;

16. do korzystania ze zwolnien z zaje¢ szkolnych wedlug zasad okreslonych w regulaminie
szkoty;

17. do poszanowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka;

18. powtdrzenia danej klasy tylko raz.

19. Prawo do znajomosci swoich praw (w tym — powszechnej dostgpnosci statutu szkoty,
wszelkich regulaminéw, podstaw ich tworzenia, procedur odwotywania si¢ i roszczenia)

20. Prawo do prywatnosci i1 tajemnicy korespondencji (obejmuje zard6wno prawo do posiadania
rzeczy prywatnych i ich nietykalnosci, a takze zakaz jakiejkolwiek ingerencji w obszar
prywatny, w tym komentarzy do sytuacji rodzinnej, prywatnej, osobistej ucznia, a takze
zakaz zapoznawania si¢ z korespondencja ucznia.

21. Prawo do wypoczynku 1 czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach i zyciu kulturalnym

Uczniowie maja prawo do wyboru, sposrod nauczycieli, rzecznika praw ucznia.
W przypadku naruszenia praw ucznia moze on ztozy¢ skarge do:
1)wychowawcy;
2) opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;
3)rzecznika praw ucznia;
4)przewodniczacego Samorzadu Szkolnego.
Skarga moze by¢ ztozona w formie ustnej lub pisemnej.
Tryb rozpatrywania skarg opisany jest w § 30.
W przypadku braku porozumienia miedzy stronami konfliktu uczen ma prawo ztozy¢ pisemnag
skarge do Dyrektora zgodnie z Kodeksem Postgpowania Administracyjnego.
Dyrektor ma obowigzek poinformowac osobe, na ktorg ztozono skarge 1 umozliwic¢ jej wyja-
$nienie.

§ 76

Z uczniami wybitnie zdolnymi oraz o ukierunkowanych zainteresowaniach Szkota pracuje
zgodnie z zasadami zawartymi w ,,Statusie ucznia zdolnego™.

,,Status ucznia zdolnego” nadaje uczniowi Rada Pedagogiczna na wniosek nauczyciela, ucznia
lub rodzicow.

Zasady pracy z uczniem, okreslone w ,,Statusie ucznia zdolnego”, uchwala Rada Pedagogiczna
po uzgodnieniu z uczniami i rodzicami.
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§77

Obowigzkiem ucznia jest:

1) udziat w programowych, obowigzkowych zajeciach szkolnych;

2) niezwloczne usprawiedliwianie nieobecnosci zgodnie z zasadami ustanowionymi przez
Rade¢ Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow;

3) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych, aktywny udzial w tych zaje-
ciach;

4) uczestnictwo w wybranych przez siebie zaj¢ciach pozalekcyjnych oraz pracach spotecz-
nych na rzecz Szkoly, jezeli prace te zostaty zaproponowane przez dyrekcje lub Rade Pe-
dagogiczng w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim,;

5) kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig, dbanie o pigkno mowy ojczystej;

6) postepowanie zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbanie o honor, tradycje i wizeru-
nek Szkoty;

7) przestrzeganie dyscypliny, punktualne przychodzenie na zajecia, rzetelne petnienie dyzu-
row uczniowskich;

8) podporzadkowanie si¢ zarzgdzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom Sa-
morzadu Uczniowskiego;

9) dbanie o mienie Szkoty, wyposazenie i wystroj klas, pracowni i innych pomieszczen, do-
ktadanie staran o utrzymanie porzadku i czystosci na terenie i w obrgbie szkoty, uczen po-
nosi materialng odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone szkody;

10) przestrzeganie zasad BHP, regulaminéw pracowni oraz instrukcji obshugi sprzgtu szkolne-
go;

11) dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne oraz kolezanek i kolegow;

12) dbanie o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego obuwia;

13) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego, a w szczegdlnoscei:

a) okazywanie szacunku nauczycielom, innym pracownikom Szkoty oraz wszystkim do-
rostym i kolezankom i kolegom;

b) niekorzystanie podczas zaj¢é szkolnych z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych z wyjatkiem urzadzen dozwolonych przez nauczyciela prowadzacego;

C) przeciwstawianie si¢ przejawom wandalizmu, brutalnosci i wulgarnoscei;

d) poszanowanie wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka;

e) naprawienie wyrzadzonej przez siebie szkody.

Podstawowym 1 najwazniejszym obowigzkiem ucznia jest uczestniczenie w obowigzkowych
zajeciach szkolnych. Wszelkie poza programowe zajgcia, tak wewnatrzszkolne jak 1 zewnetrz-
ne zwigzane z osobistym zainteresowaniem ucznia, powinny by¢ organizowane tak, by nie
obywaly si¢ w czasie programowych, obowigzkowych zajec. Jezeli jednak nie ma innej mozli-
wosci organizacyjnych, to nauczyciel lub inna osoba odpowiedzialna za ich organizacje poO-
winna poinformowac o tym, trzy dni wczesnie;j:

1) poprzez wywieszenie informacji w pokoju nauczycielskim — w przypadku gdy organizato-
rami sg nauczyciele Szkoty;

2) pisemnie Dyrektora, wychowawce lub nauczyciela prowadzgcego zajecia — w przypadku
gdy organizatorem jest osoba z poza szkoty.

Decyzje¢ o zwolnieniu ucznia z programowych, obowigzkowych zaje¢ podejmuje Dyrektor lub

Wychowawca.

Uczniowie zwolnieni muszg uzupeti¢ braki zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Ocenia-

nia.

uchylony

Reprezentantami Szkoty w oficjalnych imprezach pozaszkolnych moga by¢ uczniowie osiaga-

jacy pozytywne wyniki w nauce 1 nie sprawiajacy trudnosci wychowawczych.
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¢ System nagradd i kar

§ 78

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1)
2)
3)
4)

bardzo dobre wyniki w nauce;
WZOrowa postawe;
wybitne osiggni¢cia naukowe, artystyczne 1 sportowe;
aktywng dziatalno$¢ na rzecz Szkoty i $rodowiska.

2. Szkota stosuje nastgpujacy system nagradzania uczniow:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9

10)

pochwata Wychowawcy klasy na lekcjach wychowawczych za zachowanie godne wyr6z-
nienia i nasladowania;

pochwata Dyrektora wobec spotecznosci szkolnej za wzorowa postawe na terenie szkoty i
poza nia, za dzielno$¢ 1 odwage, za osiggnigcia w nauce, sporcie, konkursach przedmioto-
wych, za dziatalno$¢ spoteczng itp.;

list gratulacyjny dla rodzicéw, wystosowany przez Dyrektora w imieniu Rady Pedagogicz-
nej i Samorzadu Uczniowskiego;

uczen z oceng Srednig 4,75 bez oceny dopuszczajacej otrzymuje $wiadectwo z biato —
czerwonym paskiem;

uczen konczacy Szkole ze $rednig 4,75, bez oceny dopuszczajacej, oraz ze $rednig 4,5 z
egzaminu dojrzatosci, otrzymuje $wiadectwo z bialo - czerwonym paskiem;

najlepsi uczniowie konczacy Szkole oraz uczniowie wyrdzniajacy si¢ w jakie$ dziedzinie
otrzymuja nagrody ksiazkowe;

uczniowie ze $rednig ocen powyzej 4,75 bez ocen dopuszczajacych oraz uczniowie ze
srednig wigksza niz 4,5 ale z jedng oceng dostateczng sg wyrdznieni poprzez umieszczanie
ich fotografii na tablicy ,, Najlepsi Uczniowie Szkoty”;

uczniowie osiggajacy sukces w jakie$ dziedzinie sg wyrdznieni poprzez umieszczenie fo-
tografii oraz informacje o nich na specjalnej tablicy oraz wymienienie na apelu szkolnym;
szczegolnie zastuzeni absolwenci Szkoty zostaja wyrdznieni Srebrng Honorowa Tarcza
Absolwenta, ktorej tryb przyznawania okreslony jest szczegélowym regulaminem,;
szczegoOlnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie otrzymujg nagrody 1 wyrdznienia przyznane przez
wiadze panstwowe, samorzadowe, o$wiatowe, instytucje i organizacje mtodziezowe wg
odrgbnych przepisow.

§ 79

1. W przypadku tamania zasad Statutu stosuje si¢ wobec ucznia nastgpujace kary:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

upomnienie 1 nagana wychowawcy klasy, co jest rtOwnowazne z zakazem udziatlu w im-

prezach klasowych 1 szkolnych oraz pozbawienie przywileju ,,Szczesliwego numerka” w

okresie ustalonym przez samorzad klasowy;

upomnienie lub nagana dyrektora szkoty na forum klasy - co jest rownowazne z zakazem

reprezentowania Szkoty na zewnatrz i udziatem w imprezach szkolnych;

nagana dyrektora szkoty wobec uczniow szkoty;

prace porzadkowe na rzecz szkoty;

ustne lub pisemne powiadomienie rodzicOw o jego nagannym zachowaniu;

przeniesienie do réwnoleglej klasy w szkole, o ile istnieje taka mozliwos$¢;

przeniesienie do innej szkoty;

skreslenie z listy uczniow, lub w przypadku ucznia, na ktéorym spoczywa realizacja obo-

wigzku szkolnego, przeniesienie do innej szkoly moze nastapi¢ w przypadku:

a) naruszenia nietykalnos$ci cielesnej, uchybienia godnos$ci osobistej oraz grozb karal-

nych wzgledem ucznidow, nauczycieli, pracownikow obslugi, a takze innych osob
przebywajacych na terenie szkoty;
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b) popelienia przez ucznia przestepstwa umyslnego, czynu  karalnego
1 nalozenia na niego przez sad wyroku skazujacego;

€) dokonania przez ucznia zaboru albo zniszczenia mienia Szkoty lub innych osob;

d) przebywania na terenie szkoly w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, narkoty-
kéw lub innych srodkow odurzajacych, posiadania ich na terenie szkoty, lub podczas
imprez organizowanych przez szkolg;

e) opuszczenia przez ucznia w danym roku szkolnym 80 godzin bez usprawiedliwienia;

f) falszowania dokumentéw szkolnych.

la. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach mozna stosowac¢ kary z pomini¢ciem ich gradacji.

2.

3.

Szkota  informuje rodzicow, opiekunéw prawnych lub  pelnoletniego  ucznia
0 zastosowaniu kary wobec ucznia.

Uczen lub jego rodzice, opiekunowie prawni moga odwotaé si¢ na pismie
w terminie 14 ( czternastu) dni od podjecia decyzji o wymierzeniu kary do Kuratora za posred-
nictwem Dyrektora.

uchylony
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Rozdzial VII. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.

¢ Glowne cele oceniania

§ 80

1.  Szkolne zasady oceniania regulowane sa w odrebnych przepisach w sprawie oceniania, klasy-
fikowania 1 promowania oraz przeprowadzania egzaminéw 1 sprawdzianow w szkotach pu-
blicznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nau-
czyciela poziomow i postepu w opanowaniu przez ucznia w stosunku do wymagan edukacyj-
nych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach i realizo-
wanych w szkole programow nauczania uwzgledniajgcych te podstawe oraz rodzaju spraw-
dzianu,:

1) wiadomosci,

2) umiejgtnosci;

3) rozumienia materiatu naukowego;
4) kultury przekazywania wiadomosci.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycie-
li oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego
1 norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4.  Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczyciela wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow 1 rodzicoOw;

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

3) skalg i1 sposob formutowania ocen biezacych, §rodrocznych i koncoworocznych ocen kla-
syfikacyjnych;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) przeprowadzanie egzaminéw poprawkowych;

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasy-
fikacyjnych;

7) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego oraz warunki zdawania egza-
minu poprawkowego.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) biezace i systematyczne ocenianie postgpOw ucznia w nauce;

2) pobudzanie rozwoju umystowego ucznia, jego uzdolnien i zainteresowan;

3) uswiadomienie uczniowi stopnia opanowania wiadomosci i umiejgtnosci przewidzianych
w podstawach programowych oraz ewentualnych brakéw w tym zakresie;

4) wdrazanie ucznia do systematycznej samokontroli i samooceny oraz motywowanie do dal-
szej pracy;

5) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

6) dostarczanie rodzicom ( prawnym opiekunom ) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno wycho-
wawczej.

6. Ustala si¢ formy i zasady biezgcego oceniania:

1) ocena jest jawna;

2) uczen ma prawo do obiektywnej oceny;
3) uczen oceniany jest systematycznie;

4) uchylony;

5) uchylony;
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6) oceniana jest poprawnos¢ i estetyka wykonania pracy, wklad pracy, aktywno$¢, systema-
tyczno$¢, obowigzkowos¢;

7) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ poprawienia oceny negatywnej na warunkach ustalonych w
przedmiotowym systemie oceniania i za zgoda nauczyciela prowadzacego;

8) dopuszcza sie mozliwo$¢ stosowania prac pisemnych z podzialem na poziomy wymagan.

§ 81

1. Nauczyciel ma obowigzek na dwa tygodnie przed terminem rady klasyfikacyjnej poinformo-
wac ucznidow o przewidywanych ocenach $rédrocznych lub koncoworocznych w nastepujacy
sposob:

a. w przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej w formie pisemnej poprzez notatke w
zeszycie ucznia lub zapis w dzienniku elektronicznym;
b. w przypadku oceny pozytywnej w formie ustnej.

2. Uczen ma obowigzek przekazac te informacj¢ obojgu rodzicom, czego potwierdzeniem jest ich
wlasnoreczny podpis pod informacja pisemng.

3. Uczen ma prawo poprawi¢ proponowang przez nauczyciela oceng §rdodroczng i roczng przed
wystawieniem oceny ostatecznej przez nauczyciela. Szczegdlowe zasady popraw okreslone sg
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania;

¢ Formy i zasady oceniania

§ 82

1. Oceny dzielg si¢ na_srédroczne, koncoworoczne i biezace ( czastkowe).
2. Oceny srodroczne i koncoworoczne sg zgodne z wytycznymi zawartymi w odrgbnych przepi-
sach.
3. Oceny biezace ( czastkowe ) sa to oceny w skaliod 1do 6 z ,,+,,1,, —,,.
3a. Dostawienie do oceny znaku ,,+” oznacza dodanie 0,5 do jej warto$ci, dostawienie znaku ,, — ,,
oznacza odjecie 0,25 od jej wartosci.

§ 83

1. Kiryteria oceniania okreslone sa dla kazdego przedmiotu i stanowia Przedmiotowe Zasady Oce-
niania.

§ 84

1. Wiadomosci 1 umiejg¢tnosci ucznia mierzone sg poprzez ocenianie:
1) odpowiedzi ustnych;
2) prac pisemnych: prac klasowych , sprawdzianow i Kkartkowek;
3) zaje¢ praktycznych;
4) prac domowych;
5) udziatu ucznia w lekcji ( aktywnosci ).
2. Zasady oceniania odpowiedzi ustnych:
1) ocenianie odpowiedzi ustnych moze odbywac¢ si¢ na kazdej lekc;ji;
2) odpowiedz ustna, , obejmuje maksymalnie materiat z trzech tematow;
3) podczas odpowiedzi premiowane jest:
a) logiczne myslenie;
b) wykorzystanie wiadomosci z r6znych dostgpnych zrodet;
c) merytorycznos¢ wypowiedzi.
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3.

N

Zasady przeprowadzania i oceniania prac pisemnych

1) w ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, w ciggu tygodnia nie wigcej niz 3
sprawdziany, zapowiedziane na tydzien przed terminem i zapisane w Dzienniku; spraw-
dzian powinien by¢ poprawiony i omowiony w ciggu dwoéch tygodni od dnia przeprowa-
dzenia ( z wyjatkiem jezyka polskiego );

2) kartkowki, obejmuja wiadomosci maksymalnie z trzech ostatnich lekcji lub pracy domo-
wej 1 nie muszg by¢ zapowiadane;

3) punktacja prac pisemnych ustalana jest przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow;

4) w kazdej pracy pisemnej muszg by¢ zawarte zadania o r6znym stopniu trudnosci;

5) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ poprawienia oceny w terminie i na zasadach okreslonych przez
nauczyciela w Przedmiotowych Zasadach Oceniania;

6) w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej na sprawdzianie uczen musi zaliczy¢ dang
parti¢ materialu w terminie ustalonym w Przedmiotowych Zasadach Oceniania w przypad-
ku nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej na sprawdzianie dopuszcza si¢ postawienie oceny
niedostatecznej.

7) Prace ucznidow, jezeli nie zostaly im oddane po sprawdzeniu, przechowywane sa przez
okres danego roku szkolnego.

8) Prace ucznia udostepnia si¢ uczniowi w trakcie zaje¢ edukacyjnych, na ktorych nauczyciel
przekazuje 1 omawia wyniki. Uczniowi nieobecnemu na zajeciach prace udostepnia si¢ w
innym terminie uzgodnionym z nauczycielem

9) Prace ucznia udostgpnia si¢ rodzicom w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

10) Prace udostgpnione przez nauczyciela do wgladu moga by¢ kopiowane lub fotografowane
wylacznie za jego zgoda.

Nauczyciel ustnie uzasadnia oceng¢ w oparciu o przyjete kryteria i tryb jej ustalania. Uczniowi

przekazuje uzasadnienie oceny na lekcji, na ktorej ocene t¢ wystawit, a w przypadku ocen

z prac pisemnych w momencie ich oméwienia. Rodzicom (prawnym opiekunom) nauczyciel

przedstawia ustnie uzasadnienie ustalonej oceny na ich wniosek zgloszony podczas spotkan

okreslonych w §85 ust.1 pkt. 11 2.

§85

Rodzice ( prawni opiekunowie ) informowani sg o osiggnieciach edukacyjnych ucznia poprzez:

1)spotkania z Wychowawcg: okresowe i mi¢dzyokresowe;

2)spotkania z nauczycielami w trakcie wywiadéwek oraz spotkan indywidualnych w godzi-
nach przyjec¢;

3)uchylony;

4)wykorzystywanie dziennika elektronicznego.

Obecnos¢ rodzicow na zebraniach jest odnotowana w Dzienniku.

W przypadkach szczegdlnych wychowawca moze zaprosi¢ rodzicow do szkoty poza wywia-

dowkami lub przekaza¢ im informacj¢ w formie pisemne;.

§ 86

Ocenianie dokumentowane jest w nastgpujacy sposob:

1) oceny biezace ( czgstkowe ) wpisywane sg do Dziennika lekcyjnego: oceny z prac innym
kolorem niz pozostate;

2) oceny koncoworoczne wpisywane sg dodatkowo do arkusza ocen, ktory prowadzony jest
dla kazdego ucznia i przechowywany w archiwum.
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+ Kryteria oceniania

§ 87

1. Ustala sie nastgpujace og6lne kryteria oceny:

1)

Oceng celujacy — otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedze i umiejetnosci ujete w podstawie programowej przedmiotu w danej
klasie, samodzielnie 1 tworczo rozwija wiasne uzdolnienia;

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teore-
tycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania;

C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych.

2) Oceng bardzo dobry — otrzymuje uczen, ktory:

3)

2)

3)

4)

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre$lony programem nauczania w da-
nej klasie;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang
wiedz¢ do rozwigzywania zadan 1 probleméw w nowych sytuacjach;

C) uczestniczy w szkolnych i pozaszkolnych konkursach i olimpiadach przedmiotowych;

d) jest aktywny na zajeciach lekcyjnych;

e) wykazuje zainteresowanie przedmiotem.

Oceng dobry — otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci w podstawach programowych przedmiotu;

b) wypowiedzi ucznia sg poprawne merytorycznie i wyczerpujace;

C) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje ( wykonuje ) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne i praktyczne.

Oceng dostateczny - otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal material przewidziany w podstawach programowych w stopniu zadowalaja-
cym;

b) przy przekazywaniu wiadomosci potrzebuje niewielkiej pomocy nauczyciela;

C) rozwigzuje ( wykonuje ) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci.

Oceng dopuszczajacy — otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal niewielki zakres elementarnych wiadomosci i podstawowe pojecia z danego
przedmiotu, ktore wynikaja z podstaw programowych;

b) nie potrafi samodzielnie ustnie przekaza¢ wiadomosci — wymaga zadania pytan dodat-
kowych, naprowadzajacych;

C) z pomocg nauczyciela wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewiel-
kim stopniu trudnosci;

d) dysponuje podstawowymi umiejetnoSciami umozliwiajgcymi uzupetnienie brakow w
czasie dalszego ksztalcenia.

Oceng niedostateczny — otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi na-
uczania w danej klasie, a brak w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy;

b) nie jest w stanie rozwigza¢ ( wykona¢ ) zadan o niewielkim ( elementarnym ) stopniu
trudno$ci.

Przy okres$laniu kryteriow wymagan nalezy kierowac si¢ nastgpujacymi statymi kryteriami:

1)
2)
3)
4)
5)

fatwos¢ dla ucznia;

prostota i uniwersalnos¢;

niezbednos$¢ w obecnym 1 dalszym ksztatceniu;
uzyteczno$¢ pozaszkolna;

pewnos¢ naukowa.
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2. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny jest spetnienie przez ucznia okreslonych przez nau-
czyciela wymagan:

1) na dopuszczajgcy — wymagania konieczne;
2) na dostateczny — wymagania podstawowe;

3) na dobry — wymagania rozszerzajace;

4) na bardzo dobry — wymagania dopehniajace;
5) na celujgcy — wymagania ponadprogramowe.

a) wymagania konieczne — powinny obejmowac zapamigtane wiadomosci, tzw goto-
wos$¢ ucznia do przypomnienia sobie pewnych termindéw, faktow, praw i teorii nau-
kowych oraz zasad dziatania. Uczen nie powinien ich myli¢ ze soba i znieksztatcac.
Ponadto rozumiejgc pewne wiadomosci uczen potrafi rozwigza¢ zadanie o niewiel-
kim stopniu trudno$ci. Kryteria te uczen moze spetnia¢ w nastepnych okresach cy-
klu nauczania;

b) wymagania podstawowe — powinny obejmowaé zrozumienie wiadomosci, tzn uczen
potrafi przedstawi¢ je w innej formie, niz je zapamigtat, uporzadkowac, strescic i
uczyni¢ podstawa prostego wnioskowania. Ponadto uczen opanowal umiej¢tnosé
praktycznego postugiwania si¢ wiadomo$ciami wg podanych wzorow;

C) wymagania rozszerzajagce — powinny obejmowaé zrozumienie wiadomosci oraz
umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania podstawowych probleméw, praktycz-
nych zadan;

d) wymagania dopelniajace — powinny obejmowac opanowanie przez ucznia umiejet-
nosci formutowania probleméw, dokonywania analizy i syntezy nowych dla niego
zjawisk, formutowania planéw dziatania, tworzenie oryginalnych przedmiotow, war-
tosciowanie przedmiotow i zjawisk wedlug opanowanych kryteriow;

e) wymagania ponadprogramowe — jak ogolne kryteria dla oceny celujace;.

4. Kontrola postepoéw edukacyjnych ucznidéw obejmowaé powinna roézne jej formy przy respekto-
waniu zasad zawartych w przyjetych do realizacji ,,Prawach i obowigzkach ucznia”.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajg¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wy-
wigzywaniu si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tego przedmiotu.

6. Szczegdlowe kryteria ustalania ocen okreslaja nauczyciele w Przedmiotowych Zasadach Oce-
niania, uwzgledniajac warunki realizacji programow nauczania.

7. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej, lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono trudnosci w uczeniu si¢ ,
w tym specyficzne trudno$ci uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom. Uczniom posiada-
jacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nauczyciel na zaje¢ciach lekcyjnych dosto-
sowuje:

a) wymagania edukacyjne zgodne z zaleceniami zawartymi w w/w orzeczeniu
b) system oceniania zgodny z Wewnatrzszkolnymi oraz Przedmiotowymi Zasadami Oceniania.

8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) z zaje¢ wychowania fizycznego, zajg¢ komputerowych, informatyki lub technologii in-
formatycznej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w
tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii;

2) Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego ma obowiazek uczestniczy¢ w lekcji.

3) Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, in-
formatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".

4) Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundow) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afa-

43



7ja, z niepelnosprawnosciami sprzg¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego.

5) W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezy-
ka obcego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

6) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebie-
gu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona”.

9. W przypadku zwolnienia ucznia w dokumentacji nauczania zamiast oceny kwalifikacyjnej wpi-
suje si¢ ,,zwolniony”

10. Nauczyciele w koncu kazdego semestru w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty, jednak
co najmniej na trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej ustalajg oce-
ny semestralne.

11. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nau-
czyciele prowadzacy poszczegoélne zajgcia, a ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawcy
klasy po zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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+ Egzamin klasyfikacyjny

§ 88

Ustala si¢ tryb i terminy przeprowadzania egzamindéw klasyfikacyjnych:

1) uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na nie W szkolnym planie nau-
czania;

2) uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egza-
min klasyfikacyjny;

3) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a. realizujacy indywidualny tok nauki
b.  spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg;

4) uczen, ktory ubiega si¢ o egzamin klasyfikacyjny sktada w tej sprawie pisemng prosbe do
Dyrektora, nie p6zniej niz jeden dzien po posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicz-
ney;

5) termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor nie pdzniej niz w dniu poprzedzaja-
cym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opickunami);

6) na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nie usprawiedliwionej lub
na pisemng prosbe rodzicéw ( opiekundéw prawnych ) Rada Pedagogiczna moze w wyjat-
kowych wypadkach wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny;

7) uchylony;
8) uchylony;
9) uchylony;

10) egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z cze$ci pisemnej i czeSci ustnej, wyjatkiem sg egzami-
ny z informatyki, edukacji informatycznej, wychowania fizycznego plastyki, muzyki i za-
je¢ technicznych, ktore sa jednoczesciowe i majg formg ¢wiczen praktycznych.

11) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia o ktorym mowa w pkt 2, 3a i 6 przeprowadza nauczy-
ciel danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczy-
ciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych

12) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 3 b przeprowadza komisja, po-
wolana przez dyrektora szkoty, w skladzie:

13) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 3 b przeprowadza komisja, po-
wolana przez dyrektora szkoty, w sktadzie:

- dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze jako przewod-
niczacy;
- nauczyciel odpowiednich zaj¢¢ edukacyjnych/

14) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw, ro-
dzice ucznia.

15) uchylony;

16) Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot.

17) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dyrektor udostgpnia do wgladu dokumentacje doty-
czacg egzaminu klasyfikacyjnego uczniowi lub jego rodzicom. Wglad odbywa si¢ w obec-
nosci nauczyciela przedmiotu, ktérego dotyczyl egzamin.

§88a

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu kwalifikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 88 b.
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1.

2.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu kwalifikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem § 88 b oraz § 88 c ust 2.

Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z za-
strzezeniem § 88 b

§88b

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wy-
chowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza spraw-
dzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjna;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyj-
ng w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gloséw , w przypadku rownej liczby glosow de-
cyduje glos przewodniczacego.
Sprawdzian, o ktéorym mowa w ust. 2, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
W skitad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - ja-
ko przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - ja-
ko przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
¢) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej kla-
Sle,
d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
f) przedstawiciel rady rodzicow.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komi-
sji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypad-
ku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne
Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestral-
nej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktoéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzami-
nu poprawkowego, z zastrzezeniem § 88 c ust. 2.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot. Do ktérego dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
a. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dyrektor udostgpnia do wgladu dokumentacj¢ doty-
czaca sprawdzianu uczniowi lub jego rodzicom. Wglad odbywa si¢ w obeCnos$ci nauczyciela
przedmiotu, ktorego dotyczyt sprawdzian;
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8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami..

9. Przepisy ust 1 — 8 stosuja si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin zgloszenia za-
strzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

+ Egzamin poprawkowy

§88¢C

1) uczen, ktory w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jed-
nych lub dwoch obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych , moze zdawaé egzamin poprawko-
wy;

2) uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy pod warunkiem, ze zostat sklasyfikowany ze
wszystkich pozostatych zaj¢¢ edukacyjnych;

3) uchylony;

4) termin egzaminu wyznacza Dyrektor w ostatnim tygodniu ferii letnich;

5) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - ja-
ko przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy

¢) nauczyciel prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji;

6) Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 . b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne

7) egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, wyjatkiem sg egzaminy z informa-
tyki, plastyki, muzyki, zajg¢¢ artystycznych, zajeé technicznych i wychowania fizycznego,
ktore sg jednocze$ciowe i majg forme ¢wiczen praktycznych;

8) zadania do egzaminu poprawkowego ustala egzaminator;

9) uchylony;
10) w trakcie egzaminu ustnego uczen losuje pytania z co najmniej dwoch zestawow egzami-
nacyjnych;

11) uchylony;
12) czas trwania egzaminu ustala egzaminator w porozumieniu z przewodniczacym:
a) Czes¢ pisemna trwa od 45 do 90 minut;
b) czes¢ ustna — maksymalnie 20 minut;
C) czas przygotowania do odpowiedzi ustnej — maksymalnie 20 minut;
d) pomigdzy czeScig pisemng i ustng ustala si¢ przerwe nie krotsza niz 15 minut.

13) oceng z egzaminu poprawkowego ustala komisja egzaminacyjna;

14) z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot Do ktorego dotacza si¢ pisemne
prace ucznia 1 zwi¢zlg informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia,

15) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczo-
nym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dy-
rektora szkoty nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

16) uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i moze powtarzac¢
klase.

17) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dyrektor udostgpnia do wgladu dokumentacj¢ doty-
czacg egzaminu poprawkowego uczniowi lub jego rodzicom. Wglad odbywa si¢ w obec-
nos$ci nauczyciela przedmiotu, ktorego dotyczyl egzamin;
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§ 89

Rodzice i nauczyciel wspotpracujg ze sobg w sprawach nauczania, wychowania i profilaktyki po-

przez:
1)

2)
3)
4)
5)

*

wspoétudzial w opracowaniu, monitoringu i ewaluacji Programu Wychowawczego i Profi-
laktyki Szkoty;

wspotuczestnictwo w realizacji Programu Wychowawczego i Profilaktyki ;

opiniowaniu zestawow programu nauczania dla poszczegdlnych oddziatow;

organizowaniu co najmniej 4 zebran informacyjnych z rodzicami w ciggu roku szkolnego;
zapoznanie rodzicéw z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

Ocenianie zachowania ucznia

§ 90

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéow oraz ich rodzi-
cow (prawnych opiekunow) o Kkryteriach oceniania zachowania obowigzujacych w Zespole
Szkot Ogdlnoksztatcacych im. S. Zeromskiego w Hawie.

Kryteria dotycza uczniéw gimnazjum i liceum ogdlnoksztatcacego w trybie dziennym.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalong
oceng.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

5. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne,

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Koncowa ocena nie moze by¢ ustalana na podstawie jednego kryterium

1) Wzorowe

a. Stosunek do obowigzkow szkolnych
e Sumiennie wywiazuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych;
e wykonuje zadania domowe;
e bierze udziat w pracach klasowych;
e jest aktywny podczas zaje¢;
e uczestniczy w konkursach lub zawodach szkolnych i srodowiskowych;
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szanuje mienie szkolne i pomoce dydaktyczne;

aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty oraz godnie ja reprezentuje;
W peni przestrzega wewnatrzszkolnych regulaminow;

nie ma nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych;

wykonuje prace nadobowigzkowe na rzecz szkoty;

dba o honor i tradycje¢ szkoty;

nie spoznia si¢ na lekcje;

b. Zasady wspoélzycia spotecznego i norm etycznych

Kulturalnie zachowuje si¢ na terenie szkoty i poza nia;

dba o kulture stowa wtasng i innych,;

szanuje poglady innych;

okazuje bezinteresowng pomoc kolezenska;

nie ulega natogom;

dba o higien¢ osobista;

przeciwstawia si¢ agresywnym i niewtasciwym zachowaniom;
udziela si¢ spotecznie;

€. Podczas realizacji projektu gimnazjalnego czynnie uczestniczyt w formutowaniu tematu
projektu, aktywnie uczestniczylt w kluczowych dziataniach na poszczegélnych etapach
jego realizacji.
2) Bardzo dobre
a. Stosunek do obowigzkéw szkolnych

Wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

wykonuje prace domowe;

bierze udzial w pracach klasowych;

aktywnie uczestniczy w zajeciach;

przestrzega wewnatrzszkolnych regulaminéw;

bierze udziat w konkursach szkolnych;

szanuje mienie szkolne i pomoce dydaktyczne;

dba o honor 1 tradycje szkoty;

ma maksymalnie 5 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych;
zdarzaja mu si¢ nieliczne spdznienia na lekcje;

b. Zasady wspoélzycia spotecznego i norm etycznych

Kulturalnie zachowuje si¢ na terenie szkoly 1 poza nig;
dba o kulture stowa;

szanuje przekonania innych;

jest kolezenski 1 uczynny;

nie dopuszcza si¢ agresywnych czy brutalnych zachowan;
nie ulega natogom;

dba o higien¢ osobista;

nie ma uwag o niewtasciwym zachowaniu

c. Pehil aktywna role podczas realizacji projektu gimnazjalnego, wspomagajac cztonkow
zespotu

3) Dobre
a. Stosunek do obowigzkow szkolnych

Wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych;

bierze udzial w pracach klasowych;

szanuje mienie szkolne i pomoce dydaktyczne;

zdarzaja mu si¢ uchybienia wobec wewnatrzszkolnych regulaminow;
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e stara si¢ dba¢ o honor 1 tradycje szkoty;
e ma maksymalnie 10 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych;
¢ rzadko spo6znia si¢ na lekcje;
b. Zasady wspotzycia spotecznego i norm etycznych
e Kulturalnie zachowuje si¢ na terenie szkoty;
e szanuje poglady innych ludzi;
e stara si¢ uzywac kulturalnego jezyka;
e nie wywotuje konfliktow z innymi;
e stara si¢ nie ulega¢ natogom;
e ma pojedyncze uwagi o niewtasciwym zachowaniu,
c. Prawidtowo wypelnial swoje zadania w okresie realizacji projektu gimnazjalnego, rea-
gujac pozytywnie na uwagi zespotu i opiekuna projektu.

4) Poprawne

a. Stosunek do obowigzkow szkolnych
e Stara si¢ wywigzywac z obowigzkéw szkolnych;
e Dbierze bierny udzial w zajeciach szkolnych;
e stara si¢ przestrzega¢ wewnatrzszkolnych regulaminow;
e zdarza mu si¢ postepowac wbrew tradycji szkoty;
e nie zawsze postepuje zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
e ma maksymalnie 15 godzin nieusprawiedliwionych;
e dos$¢ czesto spdznia si¢ na lekcje;

b. Zasady wspoélzycia spotecznego i norm etycznych
e Zdarza mu si¢ zachowywaé w sposob niekulturalny;
e zdarza mu si¢ uzywac wulgaryzmow;
e czasami prowokuje konflikty;
e czasami okazuje brak szacunku innym ludziom;
e nie ulega nalogom;
e ma niewiele uwag o niewlasciwym zachowaniu;
e zdarza mu si¢ nie dba¢ o higien¢ osobista;

c. c. Wypetnial swoje obowiazki w trakcie realizacji projektu gimnazjalnego, lecz zdarzato
mu si¢ nie wywigzywac z przyjetych zadan, co bylo przyczyng op6znien lub konfliktow
w zespole.

5) Nieodpowiednie

a. Stosunek do obowigzkow szkolnych
e Nie w pelni wywigzuje si¢ z obowigzkdéw szkolnych;
e Dbierze bierny udzial w zajeciach,;
e czasami przeszkadza w prowadzeniu zaj¢¢ niekiedy unika prac klasowych;
e dopuszcza si¢ uchybien wobec wewnatrzszkolnych regulamindw;
e postepuje wbrew tradycji szkoty;
e naraza na uszczerbek dobre imi¢ szkoty;
e ma maksymalnie 25 godzin nieusprawiedliwionych;
e czgsto spdznia si¢ na lekcje;

b. Zasady wspoélzycia spotecznego i norm etycznych
e Zdarza mu si¢ zachowywac¢ w sposob niekulturalny;
e prowokuje konflikty z innymi;
e zdarzaja mu si¢ zachowania agresywne;
e jest arogancki;
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ktamie;

ulega natogom,;

ma liczne uwagi o niewlasciwym zachowaniu;
nie dba o higiene¢ osobista

c. Czesto zaniedbywat swoje obowigzki podczas realizacji projektu gimnazjalnego lub
odmawiatl wspotpracy, co miato wpltyw na przebieg przyjetego przez zespdt harmono-
gramu pracy 1 wigzato si¢ ze zwigkszeniem obowigzkéw innych cztonkow zespotu pro-
jektowego

6) Naganne
a. Stosunek do obowigzkow szkolnych

Lekcewazy obowiazki szkolne;

przeszkadza w prowadzeniu zaje¢;

unika prac klasowych;

niszczy mienie szkolne;

nie przestrzega wewnatrzszkolnych regulaminéw;

dopuszcza si¢ wybrykéw chuliganskich na terenie szkoty 1 poza nia;
naraza na uszczerbek dobre imi¢ szkoty;

ma wiecej niz 25 godzin nieusprawiedliwionych;

cze¢sto spoznia sie na lekcje;

b. Zasady wspoélzycia spotecznego i norm etycznych

Zachowuje si¢ w sposob niekulturalny;

jest arogancki;

prowokuje konflikty z innymi;

uzywa wulgarnego jezyka;

popelnia wykroczenia lub dopuszcza si¢ czynow przestepczych;
ktamie;

ulega nalogom;

ma wiele uwag o niewtasciwym zachowaniu;

C. Nie przystapit do realizacji projektu lub nie wywigzywat si¢ ze swoich obowigzkow
mimo rozmoéw z cztonkami zespotu i opiekunem projektu, a jego postawa byla lekce-
wazgca zarowno w stosunku do cztonkow zespotu, jak i opiekuna.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

+ Zasady oceniania, promowania i klasyfikowania w szkole policealnej

§ 91

Podstawg klasyfikowania stuchacza w szkole dla sa egzaminy semestralne przeprowadzane z
poszczegbdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie naucza-
nia.
Termin przeprowadzania egzaminu semestralnego z danych zaj¢¢ edukacyjnych ustala nauczy-
ciel prowadzacy te zajecia w porozumieniu z dyrektorem, z tym, ze nie pdzniej, niz na tydzien
przed planowanym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.
Egzamin semestralny przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
Terminarz egzaminéw semestralnych powinien by¢ podany stuchaczom przynajmniej na dwa
tygodnie przed pierwszym egzaminem.
Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych dopuszcza si¢ stuchacza, ktéry uczgszczat
na obowigzkowe zajecia przewidziane w szkolnym planie nauczania w wymiarze co najmniej
50% czasu przeznaczonego na te zaj¢cia oraz uzyskal z wymaganych zaje¢ oceny uznane za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnych zasad oceniania.
Stuchacz, ktory opuscit w ciggu semestru powyzej 50% zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w
szkolnym planie nauczania zostaje skreslony z listy stuchaczy.
W przypadku gdy stuchacz otrzymat oceng negatywna z obowiazkowych zajec¢, jest zobowia-
zany wykona¢ w terminie okreslonym przez nauczyciela prowadzacego dane zajgcia edukacyj-
ne prace kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie z
pracy kontrolnej oceny uznanej za pozytywna w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.
W wypadku uzyskania oceny niedostatecznej z pracy kontrolnej stuchacz nie zostaje dopusz-
czony do egzaminu semestralnego i zostaje skre§lony z listy stuchaczy.
Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada si¢ z czgsci pi-
semnej 1 czgsci ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje si¢ w
formie ustnej lub pisemnej, z wyjatkiem § 91.111 § 92.12.
Oceny w czg$ci pisemnej 1 ustnej egzaminow semestralnych ustala si¢ wedlug zasad opisa-
nych w § 87.
W szkole dla dorostych egzamin semestralny z zajg¢ praktycznych ma forme zadania prak-
tycznego.
Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego 1 matematyki oraz egzaminy prze-
prowadzane w formie pisemnej trwaja 90 minut. Egzaminy pisemne sluchacze wykonuja na
kartach papieru opatrzonych podtuzng pieczeciag szkoty.
Stuchacz przystepujacy do egzaminu semestralnego w formie ustnej ma 15 minut na przygo-
towanie si¢ do odpowiedzi oraz nie wigcej niz 15 minut na udzielenie odpowiedzi. Stuchacz
udziela odpowiedzi na wylosowany zestaw pytah. Zamiana wylosowanego zestawu pytan jest
niemozliwa. Liczba zestawow pytan musi by¢ wigksza od liczby zdajacych. Zestawy pytan
zatwierdzane sa przez dyrektora.
Oceng klasyfikacyjng jest ocena z ustnego egzaminu semestralnego. O ocenie z jezyka pol-
skiego, jezyka obcego, matematyki decyduje nauczyciel na podstawie wynikow uzyskanych
przez stuchaczy w obu formach egzaminu.
Z przeprowadzonych egzaminéw nauczyciel sporzadza zbiorczy protokoét. Protokoty pozostaja
w dokumentacji szkoty
Stuchacz szkoty dla dorostych, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do eg-
zaminu semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Termin dodatkowy, o ktérym mowa w ustgpie 4, wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru je-
siennego nie p6zniej niz do konca lutego, a po zakonczeniu semestru wiosennego nie pozniej
niz do dnia 31 sierpnia
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§92

1. Shtuchacz szkoty dla dorostych moze by¢ zwolniony z czg$ci ustnej egzaminu semestralnego, o
ktérym mowa w § 91 ust. 6, jezeli z czgSci pisemnej tego egzaminu otrzymatl oceng co najmnie;j
bardzo dobrg oraz w ciggu semestru byt aktywny na zaj¢ciach, a z wymaganych zaje¢ eduka-
cyjnych uzyskat oceny pozytywne.

2. Zwolnienie, o ktorym mowa w ustepie 1, jest rtOwnoznaczne ze zdaniem egzaminu semestral-
nego i uzyskaniem z danych zaj¢¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z
oceng uzyskang z czegsci pisemnej egzaminu semestralnego.

§93

1. Stuchacz szkoty dla dorostych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania nie-
dostatecznej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z jednego lub dwoch egzamindow semestralnych

2. Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne w terminie okreslonym przez dyrektora zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

4. Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada si¢ z czesci ustnej
1 pisemnej, za$ z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzamin poprawkowy zdaje si¢ w formie ust-
nej.

5. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktorych stuchaczowi wyznaczono,

zgodnie z § 91 ustgp 4, dodatkowy termin egzaminu semestralnego .

§ 94.

1. Oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych stanowig podstawe do promowania
stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia szkoty.

2. Shuchacz otrzymuje promocje na semestr wyzszy programowo, jezeli ze wszystkich obowigz-
kowych zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal semestralne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

3. Stuchacz konczy szkole jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ semestral-
ne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja si¢ zakonczy-
fa si¢ w semestrach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskal oceny wyzsze od oce-
ny niedostatecznej.

4. Dyrektor moze wyrazi¢ zgod¢ na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek stuchacza, ktory
nie zostal promowany lub nie ukonczyt szkoly uzasadniony sytuacja zyciowa lub zdrowotng
stuchacza, ztozony w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.

5. Shuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w danej szkole. W wyjatko-
wych przypadkach dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej moze wyrazi¢
zgodg na powtdrzenie semestru po raz drugi w okresie ksztatcenia w danej szkole.

§ 95

Stuchacze szkoty wieczorowej oceniani sg zgodnie z § 87.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ po kazdym semestrze. Oceny klasytika-
cyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych stanowig podstawe do promowania stuchacza na
semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez niego szkoty.

Stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

Stuchacze, ktorzy nie spelniajg warunkéw do wystawienia oceny, zostajg skresleni z listy
uczniéw szkoty

~w
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Rozdzial VIII. Nauczyciele i inny pracownicy Szkoly.

o

§ 96

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, inzynieryjno technicz-
nych, administracyjnych i pracownikéw obstugi.

Zasady zatrudnia nauczycieli i innych pracownikéw, o ktorych mowa w ustepie 1 okreslajg od-
rebne przepisy.

¢ Obowiazki nauczycieli

§97

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzial-
ny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych ma obowia-
zek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, a takze szanowania godnosci osobi-
stej ucznia.
Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu na-
uczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow
0.
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna za-
chowania.

uchylony;

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow zgodnie z § 14 niniejszego
statutu poprzez:

a) pelng odpowiedzialnos¢ za zycie zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow w czasie zajgé
organizowanych przez szkotg;

b) pelng odpowiedzialnos$¢ za powierzonych jego opiece uczniow w czasie zajec¢ lekcyj-
nych, pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, w czasie przerw podczas petnienia dyzu-
ru, nauczyciel nie ma prawa pozostawiania ucznidéw w czasie lekcji i innych zajec¢ bez
opieki;

C) instruowanie podopiecznych o bezpiecznym korzystaniu z urzadzen, pomocy dydak-
tycznych 1 srodkow chemicznych;

d) zapoznanie  uczniéw z regulaminem pracowni, przepisami BHP oraz regulaminem
Szkoty;

e) natychmiastowe reagowanie na wszystkie przejawy brutalno$ci i udzielanie pierwszej
pomocy w czasie wypadku.

2) odpowiedzialno$¢ za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego poprzez:
a) wlasciwe i systematyczne przygotowywanie si¢ zaréwno pod wzgledem metodycz-
nym jak i merytorycznym do wszystkich zaje¢ szkolnych;
b) ekonomiczne wykorzystanie czasu lekciji;
c) wilasciwe kierowanie przebiegiem procesu lekcyjnego;
d) wiasciwe korzystanie ze srodkow dydaktycznych i stalg troske o ich zwigkszanie;
e) prowadzenie nauczania zréznicowanego;
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f) stosowanie whasciwych form kontroli wynikow nauczania;

g) wyrabianie u uczniow $wiadomej dyscypliny i nawykéw prawidlowej organizacji
pracy;

h) dbatos$¢ o wlasciwa strukture lekcji;

i) wprowadzanie do procesu nauczania innowacji pedagogicznych;

J) ksztaltowanie postaw tworczych ucznia.

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolno$ci oraz zainteresOwan poprzez:

a) udziat uczniow w konkursach mi¢dzyklasowych i miedzyszkolnych;

b) udziat uczniow w pracach kot przedmiotowych;

€) wprowadzanie nowych rozwigzan lekcyjnych;

d) umozliwienie indywidualnego toku nauczania dla uczniow wybitnie zdolnych.

4) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz ich sprawiedliwe traktowanie poprzez:

5)

6)

7)

8)

9)

a) opracowanie jednolitych i czytelnych kryteriow oceny;
b) zapoznanie rodzicow i ucznidow z w/w kryteriami;
C) jawne ocenianie uczniéw, ocena powinna zawiera¢ informacje o aktywnosci, poste-
pach, specjalnych uzdolnieniach ucznia
d) uzasadnienie wysoko$ci oceny oraz wystuchanie uwag uczniow i rodzicow;
e) obiektywne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiej¢tnosci uczniow;
f) podmiotowe traktowanie ucznia.
udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniéw poprzez:
a) wykrywanie i korygowanie tych wlasciwosci psychicznych, ktore stanowig przyczy-
n¢ opoznien w nauce;
b) rozpatrywanie osobowos$ci ucznia jako cato$ci i opracowanie metod postepowania z
danym uczniem;
C) usuwanie przyczyn niepowodzen tkwigcych w samym uczniu;
d) prowadzenie indywidualizacji nauczania,
e) organizowanie pomocy w nauce;
f) wlasciwag organizacj¢ pracy lekcyjne;.
doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
poprzez:
a) aktywne uczestnictwo w pracach zespotow przedmiotowych;
b) aktywny udziat w pracach zespotéw wychowawczych;
c) aktywny udzial w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej;
d) udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego;
e) tworzenie wlasnego warsztatu pracy.
dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprze¢t szkolny, poprzez:
a) wilasciwg troske i zabezpieczenie powierzonych srodkéw dydaktycznych i sprzetu
szkolnego;
b) porzadkowanie pomocy i umieszczanie ich w wyznaczonym miejscu po przeprowa-
dzonych pokazach i ¢wiczeniach;
C) przeprowadzanie przy pomocy ucznidow drobnych napraw sprzgtu i pomocy oraz
prac porzadkowych zwigzanych z wlasciwym ich zabezpieczeniem.
realizowanie uchwat oraz przestrzeganie regulamindw uchwalonych przez Rade Pedago-
giczng 1 inne organy Szkoty.
Nauczyciele nie przestrzegajacy postanowien niniejszego Statutu oraz uchwat Rady Peda-
gogicznej ponoszg odpowiedzialno$¢ zgodnie z uregulowaniami Karty Nauczyciela oraz
Regulaminu Pracy
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§ 98

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest w
szczegblnosci:
1) ustalenie dla danego oddzialu zestawu programow nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlne-
go, uwzgledniajgcego takze programy nauczania przedmiotow, o ktorych mowa w § 36;
2) rozwigzywanie probleméw dotyczacych trudnosci dydaktyczno - wychowawczych i opie-
kunczych klasy;
3) planowanie i realizacja $ciezek edukacyjnych.
4) konsultacja propozycji ocen zachowania.
2. Dyrektor moze tworzy¢:
1) zespoty wychowawcze;
2) zespoty przedmiotowe;
3) Inne zespoty problemowo — zadaniowe;
4) pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.
3. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych, tworzg ze-
spot przedmiotowy.
4. Pracg zespolu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu,
zwany liderem, do ktérego zadan nalezy organizowanie i animowanie pracy zespotu.
5. Gléwne zadania zespotu przedmiotowego, to:
1) organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgadniania sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych a takze uzgadniania de-
Cyzji W sprawie wyboru programdw nauczania;
2) ewaluacja poszczegolnych programow nauczania;
3) modyfikacja, w miarg potrzeb programow nauczania;
4) wspdlne opracowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidow, przedmiotowych
zasad oceniania, oraz sposobu badania wynikow nauczania;
5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa metodyczne-
go dla poczatkujacych nauczycieli,
6) wspotdziatanie w organizacji pracowni przedmiotowych, a takze w uzupelnianiu ich wy-
posazenia;
7) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymen-
talnych programéw nauczania;
8) uchylony;
9) przeprowadzenie olimpiad i konkursow przedmiotowych;
10) organizowanie szkolnych konkurséw przedmiotowych;
11) przeprowadzanie testow i sprawdzianow poréwnawczych;
12) prowadzenie szkolen, lekcji otwartych, poradnictwa zawodowego w ramach wewnatrz-
szkolnego doskonalenia nauczycieli;
13) dokonywanie, co najmniej 2 razy w roku szkolnym oceny pracy i ztozenie sprawozdania
na radzie pedagogicznej.

§ 99

Nawigzywanie i1 rozwigzywanie stosunku pracy z nauczycielami, wynagradzanie nauczycieli oraz
system kar i nagrod regulowany jest przez odrgbne przepisy.
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¢ Inni pracownicy Szkoly i ich obowiazki

§ 100

Inni pracownicy szkoty, to:

1) pracownicy administracyjni szkoty;

2) kierownik gospodarczy;

3) pracownicy obstugi..

. Do pracownikéw administracyjno biurowych zalicza si¢:

1) gtowna ksiegowa i ksiggowa do ktorych nalezy obstuga finansow Szkoty;

2) pracownikow sekretariatu Szkoty, ktorych zadaniem jest prowadzenie kancelarii szkoty jak
rowniez spraw kadrowych.

. Kierownika gospodarczego Szkoty zatrudnia dyrektor szkoty, za§ do jego obowigzkdéw nalezy:

1) opracowanie zakresu obowigzkow i nadzor nad ich wykonywaniem przez pracownikow
obstugowych Szkoty;

2) zabezpieczanie i konserwacja obiektow Szkoty;

3) zaopatrzenie Szkoty w niezbg¢dny sprzgt oraz materiaty i urzadzenia,

4) szkolenie pracownikow obstugi w zakresie BHP.

. Zadaniem pracownikow obstugi jest dbanie o tad 1 porzadek na terenie Szkoty jak rowniez wy-

konywanie drobnych napraw i remontow.
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Rozdzial IX. Rodzice

§ 101

1. Waznym elementem pracy Szkoly jest wspodlpraca z rodzicami ( prawnymi opiekunami).
2. Rodzice ( prawni opiekunowie ) majg prawo do:

1)
2)
3)

4)

wspotdecydowania o Programie Wychowawczym i Profilaktyki Szkoty;

pelnej informacji o programach nauczania oraz kryteriach wymagan edukacyjnych;

pelnej 1 wyczerpujacej informacji o postgpach edukacyjnych swoich dzieci, o ich zacho-
waniu oraz trudnosciach w nauce;

decydowania o udziale swoich dzieci w zajeciach z przedmiotow, ktore takiej decyzji wy-
magajg.

3. Do obowigzkéw rodzicéw ( prawnych opiekundéw ) nalezy:

1)

2)
3)
4)

wspotpraca z Wychowawca, nauczycielami oraz dyrekcja szkoty w procesie wychowaw-
czym.

zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne.

zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych.
Usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka zgodnie z zasadami ustalonymi przez wycho-
wawce klasy. Usprawiedliwienie okresla dat¢ oraz przyczyne nieobecnosci. Wychowawca
uwzglednia usprawiedliwienia dostarczone w ciggu dwoch tygodni od poczatku absencji
ucznia;

4. Szkota ma nastgpujace sposoby komunikowanie si¢ z rodzicami ( prawnymi opiekunami ) na
temat postepoéw dziecka :

1)

cztery spotkania rocznie z wychowawca danego oddziatu 1 nauczycielami uczacymi;

2) jedno spotkanie ogolne rodzicow wszystkich uczniow z dyrektorem szkoty;

3)
4)

dyzury nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw 1 wychowawcow raz w tygodniu;
biezace wykorzystywanie dziennika elektronicznego.

5. Organizacja i zadania Klasowych Rad Rodzicow:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

Klasowa Rad¢ Rodzicow wybiera si¢ sposrod wszystkich rodzicéw uczniow danej klasy
zwykta wigkszos$cig gtosow;

kadencja Klasowej Rady Rodzicow trwa zwykle przez caly okres nauki w danym typie
szkoty;

dopuszcza si¢ mozliwos¢ corocznej zmiany czesci lub catosci Klasowej Rady Rodzicow;
Klasowa Rada Rodzicow dziata na terenie klasy w porozumieniu z wychowawca, i poma-
ga mu w realizacji programu wychowawczego klasy;

uchylony;

Klasowa Rada Rodzicow moze tworzy¢ wiasny fundusz z dobrowolnych sktadek rodzi-
cow;

Klasowa Rada Rodzicow ma prawo zglasza¢ do wychowawcy wnioski 1 sugestie we
wszystkich sprawach dotyczacych spolecznosci klasowej;

Klasowa Rada Rodzicow integruje srodowisko klasowe we wszystkich jego aspektach;
Klasowa Rada Rodzicow powinna by¢ organizatorem i wspotorganizatorem spotkan, uro-
czystosci 1 innych tzw. imprez klasowych.

6. Rodzice wyrdzniajacy si¢ w pracy na rzecz szkoty, oraz rodzice uczniow osiagajacych postepy
w nauce lub innych dziedzinach Zycia szkoty sa nagradzani poprzez:

1)
2)

List Pochwalny Dyrektora;
Odznake ,, Zastuzony dla o$wiaty”;

7. Wprowadza si¢ Honorowy Tytut ,,Przyjaciela Szkoty”, ktory przyznawany jest zastuzonym dla
szkoty osobom fizycznym i prawnym zgodnie z zatwierdzonym przez Rad¢ Pedagogiczng regu-
laminem 1 wreczany na uroczystym zakonczeniu roku szkolnego.
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Rozdzial X. Zasady gospodarki finansowej szkoly

§ 102
Szkota jako jednostka budzetowa prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych w
odrgbnych przepisach .
§ 103
1. Podstawa gospodarki finansowej Szkoty jest plan finansowy.
2. Plan finansowy Szkotly przygotowuja gléwny ksiggowy oraz dyrektor szkoty i przedstawia go:
1) Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania;
2) Radzie Szkoty do zaopiniowania;
3) Zarzadowi Powiatu do zatwierdzenia.
§ 104
1. uchylony
2. Przychody uzyskane przez Szkot¢ moga pokrywac koszty finansowania i dofinansowania:
1) zakupu pomocy, sprzetu i materialtdbw oraz inne wydatki eksploatacyjne niezbedne dla
prawidtowego funkcjonowania szkoty;
2) zakup materiatow i surowcow do pracy stolowki oraz innych kosztéw zwigzanych z jej
funkcjonowaniem;
3) napraw, usuwania drobnych usterek i remontow szkoty oraz sprzetu,
4) organizacji kursow, szkolen oraz wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;
5) organizacji imprez sportowych i olimpiad przedmiotowych;
6) celow wskazanych przez ofiarodawcow.

§ 105

Sprawozdawczos¢ finansowa Szkoty zgodna jest z odregbnymi przepisami.
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Rozdzial XI. = Miedzyszkolny Osrodek Sportowy. Cele i zadania placowki oraz sposoby ich

1.

NS

realizacji
§ 106

Migdzyszkolny Osrodek Sportowy w Itawie, jako publiczna placowka wychowania pozaszkol-

nego realizuje nastgpujace cele i zadania:

1) Ksztaltuyje 1 rozwija uzdolnienia 1 =zainteresowania sportowe, zamilowanie
do uprawiania turystyki, krajoznawstwa, nawyki czynnego wypoczynku dzieci i mtodziezy
zwanych dalej uczestnikami.

2) Zapewnia szerokim kr¢gom mlodziezy warunki do czynnego i systematycznego uczestnic-
twa w roznorodnych formach kultury fizyczne;.

3) Prowadzi szkolenia wst¢pne i zaawansowane, a takze specjalistyczne dla szczegdlnie
uzdolnionych uczestnikbw w zakresie zeglarstwa regatowego 1 turystycznego
oraz innych sportow wodnych.

4)  Organizuje inne formy upowszechniania sportdow wodnych i turystyki wodne;.

5) Organizuje obozy szkoleniowe, kondycyjne, potkolonie, kursy podnoszace kwalifikacje
dla dzieci i mtodziezy szkolne;.

6) Wspolpracuje z stowarzyszeniami i klubami sportowymi w zakresie szkolenia mtodziezy,
organizacji imprez i udzialu w zawodach sportowych.

MOS realizuje swoje cele poprzez:

1) Odpowiednie  dysponowanie  $rodkami  okreSlonymi ~w  planie finansowym

z uwzglednieniem prawidtowosci w zarzadzaniu administracyjnym i gospodarczym.

2) Zatrudnianie nauczycieli kompetentnych do prowadzenia zaje¢ w sekcjach sportowych, a
takze organizatorow sportu i rekreacji.

3) Planowanie i organizowanie uczestnikom szerokiej oferty zajg¢ pozaszkolnych.

4) Wspolprace z instytucjami i organizacjami o podobnych zatozeniach programowych, a w
szczegolnosci ze szkotami, instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi oraz srodowiskiem
lokalnym.

5) Organizacj¢ imprez, zawodow sportowych i zaje¢ rekreacyjno- sportowych.

6) Organizacje zgrupowan sportowych i akcji szkoleniowych takze poza swoja siedziba.

7) Organizacj¢ roznego rodzaju kurséw, szkolen, konferencji dla uczestnikéw, nauczycieli, ro-
dzicow oraz innych zainteresowanych osob zwigkszajacych $wiadomos$¢ uczestnictwa w
kulturze fizycznej, sporcie i dziataniach prozdrowotnych.

8) Wspotdziatanie z rodzicami w procesie wychowawczym uczestnikow i w rozwoju Osrodka.

Organizacja Mi¢dzyszkolnego Osrodka Sportowego w Ilawie

§ 107

Podstawowg jednostkg organizacyjng MOS jest stala forma zaje¢, zwana dalej

grupg szkoleniowa.

Grupe szkoleniowa tworzy si¢ dla minimum 10 i nie wiecej niz 15 uczestnikow statych zajec.
Za zgoda Organu Prowadzacego dla mlodziezy szczegdlnie uzdolnionej tworzy si¢ grupy
o mniejszej liczbie uczestnikow.

Tygodniowy wymiar zaje¢ w grupach szkoleniowych wynosi 3-9 godzin w zaleznosci
od rodzaju grupy i potrzeb szkoleniowych.

Jednostka szkoleniowa w grupach szkoleniowych trwa 45 minut.

MOS opracowuje plany pracy 1 programy szkolenia na kazdy rok szkolny
oraz poszczegoOlne okresy, ktore sg podstawa prowadzenia zaje¢ szkoleniowych i dziatalno$ci
wychowawczo- opiekunczej w placowce.

MOS prowadzi dziatalno$¢ w okresie catego roku kalendarzowego.
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10.

11.

12.

Godziny pracy MOS ustala Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Organem Prowadzacym. Po-
winny one by¢ dostosowane do potrzeb uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli i moga by¢ korygowa-
ne w trakcie roku szkolnego.

Zajecia w grupach szkoleniowych prowadzone s3 w dni robocze i ustawowo wolne
od pracy.

Uczestnikami stalej formy zaje¢ moga by¢ dzieci i mtodziez w wieku szkolnym, uczacy sie w
szkotach na terenie miasta [tawa 1 powiatu itawskiego.

Uczestnikami pozostatych form zajg¢ moga by¢ dzieci 1 mlodziez, ktérych rodzice wyrazaja na
to pisemna zgode.

§ 108

Rekrutacje do MOS prowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora i nauczycieli —

trenerow.

1) Komisja opracowuje liste kandydatow, sporzadza protokoét z przeprowadzonego naboru.

2) Od ustalen Komisji Rekrutacyjnej rodzice/prawni opiekunowie mogg si¢ odwotac¢ zgodnie z
zapisami ustawy Prawo Oswiatowe.

Od kandydata wymagana jest pisemna zgoda rodzicow (prawnych opiekunow) na cztonkostwo

w Miedzyszkolnym Os$rodku Sportowym w Itawie wraz z o$wiadczeniami o stanie zdrowia

oraz respektowaniu regulaminow MOS.

Przy wyborze kandydata decyduje:

1) Kolejnos¢ ztozonych zgloszen tj. deklaracji uczestnictwa do wyznaczonego terminu
- 30 wrzesien kazdego roku.

2) Liczba miejsc w grupie szkoleniowej.

W  przypadku powstania wolnych miejsc w poszczegolnych grupach systematycznie przepro-

wadza si¢ nabdr uzupekniajacy.

§ 109

MOS wynagradza uczestnika za:

1) wybitne osiggniecia;

2) Wwzorowg postawe;

3) efektywna dziatalnos$¢ na rzecz placowki.

Uczestnik moze by¢ wyrdozniony na wniosek nauczyciela, Dyrektora lub Rady Pedagogicznej:

1) pochwata Dyrektora wobec uczniow i rodzicow;

2) listem pochwalnym do rodzicow;

3) nagroda rzeczowa;

4) nadaniem tytutu ,,Honorowego Uczestnika MOS” na podstawie oddzielnego regulaminu.

Za naruszenie przepisow zawartych w Statucie 1 Regulaminach MOS uczestnik moze by¢;

1) ukarany upomnieniem nauczyciela;

2) ukarany upomnieniem Dyrektora;

3) ukarany odsunigciem od zaje¢ w placowce;

4) skreslony z listy wychowankéw MOS decyzja Dyrektora, podjeta na podstawie uchwaty
Rady Pedagogiczne;j.

Uczestnik 1 jego rodzice ( opiekunowie prawni) maja prawo, w terminie 7 dni od dnia otrzyma-

nia informacji o natozonej karze statutowej lub regulaminowej, odwota¢ sie¢ pisemnie do Dyrek-

tora.

Od decyzji o skresleniu z uczestnictwa w MOS przystuguje rodzicom/opiekunom prawnym

prawo odwolania si¢ do Kuratorium O$wiaty w terminie 14 dni od dorgczenia decyzji.
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Rozdzial XII. Postanowienia koncowe.

§ 110

1. Niniejszy Statut dotyczy wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej, czyli:

1) uczniow;

2) rodzicow;

3) nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Statut Szkoty znajduje si¢ u Dyrektora, sekretariacie szkolnym i bibliotece.

3. Kazdy z cztonkow spotecznos$ci szkolnej moze, w wyzej wymienionych miejscach, otrzymac go
do wgladu.

no

4. Rada Pedagogiczna przyjmuje Statut Szkoty po zatwierdzeniu go przez Radg Szkoty.
5. Nowelizacje Statutu przyjmuje Rada Pedagogiczna a zatwierdza Rada Szkoty
Przewodniczacy Rady Szkoty Dyrektor
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